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nfacto ilmestyi ensimmaista kertaa kevaalla

2000. Kun ryhdyin paatoimittajaksi vuosi sitten,
asetin tavoitteeksi entistéakin paksumman ja moni-
puolisemman lehden. Halusin myo6s yhtenaistaa
entisestaan lehden ilmetta. Tehtavani oli haasta-
va, silla edeltajani olivat tehneet loistavaa jalkea.
Toivon kuitenkin onnistuneeni siina, ja lehden ke-
hittyvan vuosi vuodelta tastékin eteenpdin. Siihen
tarvitaan teita kaikkia, arvon kitalaiset.
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Tuotantotalouden kilta
Tampereen teknillinen yvliopisto

Teksti: Mari Tuomela

Joulukuu 2007

Lehdet ovat olleet pdatoimittajiensa nakdisia, silla
he vastaavat meilla taitosta. Sisalléltdan ne ovat
kuitenkin aina olleet kiltalaisternme n&kdisia, kos-
ka he sen luovat. Seuraajana vertasi Infactoa bus-
siin, johon kaikki mahtuvat. Vertaus oli mielestani
osuva. Kirjoitusintoa on riittanyt tana vuonna ja
uskon, etta sita riittdd myos jatkossa. Muistuttai-
sin kuitenkin, etta lehdessa riittda myos ideointia,
kuvaamista ym. kaikille kiinnostuneille.

Haikein mielin hoidan taman lehden painoon, silla
kyseessa on yksi viimeisistd tehtavistani koululla.
Kurssit ovat paria case-tilaisuutta vaille paketissa,
ja tulevaisuus on yhtakkia edessa, mahdollisuuk-
sia tdynna - jannittdvaa! (ja ehka samalla hieman
pelottavaa) TTY:lla vietettyjen vuosien parasta an-
tia ovat ehdottomasti olleet ystavat ja tuttavat,
joita vuosien varrella on kertynyt iso joukko. Aria
(s. 9) lainaten, kiitos yhteisista vuosista!

On ollut todella kivaa olla paatoimittaja; toivot-
tavasti Infactoa on ollut yhtd mukavaa lukea kuin
sitd on ollut tehda! Suuret kiitokset kaikille kirjoit-
tajille, seka Johannalle kuvista! Infacto jaa nyt lo-
malle ja palaa virkistyneena pariinne helmikuussa.
Paatoimittajana aloittaa vuoden vaihteessa Vesa-
Matti Marjamaki, johon paddsette jo tutustumaan
aakkosten kautta (s. 12). Luottavaisin mielin luo-
vutan paikan Vesalle, ja onnittelen nimityksesta!

Tunnelmallista joulua ja riemukasta uutta vuotta!
Tapaamisiin!!
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Toimittajat @tut.fi
antti.laaksonlaita, iida-maria.rantanen, jaakko.
marila, janita.seiplax, jesse.valtanen, johanna.ke-
toja, jussi.e.lehtonen, kaarle.makinen, katriina.
nuora, kimmo.torvinen, miikka.kunnari, mikko.
hoikkanen, pauliina.laine, pekka.paaskunta, petri.
rantakokko, riikka.moilanen, tuomas.sariola,
vesa-matti.marjamaki, ville.litmo

Muut toimittajat
anna.kaunonen@gmail.com, christian.kutsch-
ke@web.de, jarno.rantanen@iki.fi, makelainen.
ari@gmail.com
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Vuosi meni
- nyt jo?

Opiskelijat | Yritykset | Alumni | International

| |
| Etusivu |

Teksti: Jaakko Marila
Killan Jack Bauer -08

UELSKELEIRT indecs.info
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KUVAGALLERIA

FUKSITOIMINTA

PALVELUT

FN

dlleen kerran hallitusvuosi menna heilahti. Vuo-

den vaihteen jalkeen ruorissa on "uudet” ihmi-
set. Nyt kun oma kausi ldhenee loppuaan, on hyva
katsoa taaksepadin. Mitas sitd saatiinkaan aikaan?

Alko meni lakkoon, kun kuuli hallituksemme
vaihtuvan. Onneksi uusi hallitus vaikutti niin
lupaavalta, etta tyotaistelu pistettiin hetkeksi jaa-
hylle ja neuvotteluissa keskityttiin muodon vuoksi
palkkakysymyksiin.

Sairaanhoitajat, sekd monet muut alat, saivat me-
hevat palkankorotukset. Tama siitdkin huolimatta,
ettei viime vaalikokouksessamme heille semmoisia
luvattu.

Konsultitkin  menivat lakkoon. Microsoft selvisi
saikahdyksella: yritykset eivat ehtineet vahentaa
PowerPointin lisenssejéaan. Digiboksit sen sijaan
vaikuttivat TV-lupiin negatiivisesti.

Puolustusministerimme referoi puolustusminister-
ion keskeiset dokumentit kolmella sanalla.

Maailmalla juhlittiin Neuvostoliiton 50 vuotta van-
haa saavutusta saada piipittava teraspallo kier-
toradalle.

Kimi Raikkdénen voitti maailmanmestaruuden. Kel-
taisen lehdiston ei tarvinnut viikkoon vaihtaa etu-
sivun [66ppiaan “Kimi juhli rankasti”.

Al Gorelle mydnnettiin Nobelin rauhanpalkinto
parhaasta miespddosastaan elokuvassa Epdmiel-
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joten jos loydat sivuilta puutteita tai

TUOREIMMAT UUTISET

Tervetuloa Tampereen teknillizen yliopiston tuotantotalouden kilta Indecsin sivuille

PIKKUIOULU-
KOLMIOT

indecs- TOIMARIHAKU!

HALLITUS 2008

McKinsey&Company

www.mckinsey.fi

T

o VG s

lyttdvé totuus. Oscarit puolestaan menivat
elokuvan aaniraidalle ja dokumentti-luonteelle. Ta-
ma varmasti lievittaa sita tuskaa, etta internetin
keksimisestéd Millenium-palkinnon pokkasi ai-
koinaan Tim Berners-Lee.

Niin, kylldhan killassakin mentiin monella rin-
tamalla eteenpdin. Uudet nettisivut, rankkaXQ,
yritysyhteistydn kehittyminen, kymmenet onnis-
tuneet tapahtumat, ihan vain muutamia mai-
nitakseni. Suuri kiitos tasta kuuluu innokkaille ja
aktiivisille toimijoille, joita killassamme riittaa.
Samalla kiitdn ja kumarran syvaan hallitukselleni
ja toimihenkilbille loistavasta vuodesta. Parempaa
porukkaa en olisi voinut toivoa!

Innokkaita ja hyvia hakijoita hallitushommiin oli
paljon. Se on erittdin positiivista, vaikka negatii-
visena puolena on, ettei kaikille hyville hakijoille
riitd hallituspaikkoja. Toivottavasti innokkuus
sdilyy jatkossakin kovalla tasolla. Nain omia halli-
tus/toimaritehtavia miettiessani, voin kyllé sanoa
olevani erittdin tyytyvdinen etta toimintaan tuli
lahdettyd. Vuosiin mahtuu paljon ikimuistoisia
kokemuksia, valtavasti uusia tuttavuuksia seka
monta arvokasta oppimiselamysta asioiden orga-
nisoinnista ja pyo6rittamisesta. Tybeldamakaan ei
pelkkaa teoriaa ole, olen varma etta kiltakokemus
auttaa monessa tilanteessa viela tulevaisuudessa.

Nyt on vihdoin hetki aikaa ottaa puoli-vaihdetta ke-
vyemmin ja keskittyd elamaan, seka tietysti uuden
hallituksen tukemiseen vanhana guruna - 24 tuntia
kerrallaan.
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If we have to make sure ships reach this remote island,
then this is our conference room. Because we don’t

like to spend our time talking about things, but making
them happen instead. Become a doer. Check out your

opportunities at wartsila.com/careers

WARTSILA.COM/CAREERS

Summer jobs 2008 - application deadline 15.2.2008
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Fuksisyksy 2007
- menoa ja meininkia Johanna Ketofs

uksien syksy ja samalla opiskelu-ura yliopis-

tomaailmassa lahti vauhdikkaasti kayntiin
fuksiviikon merkeissa. Eivat kaikki tapahtumat kui-
tenkaan siihen ensimmadiseen viikkoon jaaneet,
vaan syksyyn on mahtunut jos jonkinlaisia Kkis-
sanristidisida. Toisella opiskeluviikollaan fuksit
starttasivat haalariprojektinsa ja pitkastd aikaa
tutafuksit saavat juhlittua haalareitaan saunan
merkeissa viela ennen joulua. Syyskuussa fuksi-
messuilla fuksit saivat infopldjdyksen koulumme
kerhotarjonnasta ja samaisessa kuussa Inagerin
kv-osasto perehdytti fukseja Estiemin tarjoamiin
mahdollisuuksiin. Fuksijaosto on myo6s pyrkinyt
viihdyttamaan arvon fukseja jarjestamalla syksyn
aikana ’'beach-partyt’ teekkarisaunalla, vallat-
toman tutkimusretken Tampereen keskustaan
(FuksiWundeRunde) seka juhlavat fuksisitsit.

Kukas meista
olikaan fuksi
-077?

" : Fuksikapteeni seniorijuniorina olenkin seurannut
Olikohan 4 3 tyytyvaisena kulunutta syksya; meille on jalleen
téa nyt _ kerran etsiytynyt aktiivisia fukseja. Taman saman
hyva idea? on moni muukin saattanut huomata kdydessaan
kiltahuoneella, silld usein punaisia sohvia tuskin
nakyy fuksimeren alta ;) Kiltahuoneen lisaksi fuksit
ovat léytaneet hyvin myds killan tapahtumat, jois-
ta erityisesti mainittakoon syksyn aikana jarjestetyt
sitsit seka Indecs Challenge, jossa monet konkarit
= joutuivat tappion kyynelten sumentamin silmin
Lg ' : katsomaan, kun vetreat fuksipoikamme pokkasivat
: : ykkospalkinnon.

J ﬁ. _ Joojoo, kylls taa Myc_>s I_nc!ecsm tgtorJoukkoa_vmdaan kiittaa fu_k5|en
. ' - aktivoimisesta ja opastamisesta. Syksyn aikana
tuta hyva valinta oli, . . , )
SO T . - tutorit ovat tehneet kaikkensa, jotta fuksimme
naathan sa sen jo . e 4 . .

itekin :) I_<ok|5|vat o_Ionsa V|_|h_'_cy|sa_1_l_<_5|. KyIIa,_ t_u'F_orlt halus_lv_gt

' jopa tanssia punaisiin kaarmekuvioisiin asusteisiin

verhoutuneina taatakseen fuksivalan jatkoina

olleille kinkybileille mahdollisimman suuren viih-
dearvon fuksien silmissa ;)

Koska kuvat kuitenkin kertovat enemman kuin sanat
ikina pystyvat, taytyy tamankin tekstin tukena niita
olla. Tassa siis pieni kurkistus fuksisyksyyn, lisaa
voi kayda tsekkailemassa killan kuvagalleriassa.

Piparintuoksuista joulukuuta toivotteleepi Johanna

\ | A
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Beach-partyt Teekkarisaunalla; 1) normaali
sukupuolijakauma tutalla ;) 2) jotkut olivat
varautuneet saunan kuumiin tunnelmiin jats-
killa, jota kylla auliisti tarjottiin muillekin ;)

| Tyylitaju ennen
‘ kaikkea!
4
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Tuta-DI:t tapaavat

-jalleennakemisia & uusia tuttavia

Teksti: Ari Makeldinen
Kuvat: Johanna Ketoja

llalla 16.11.2007 kokoontui noin 30 TTY:lta tai

TTKK:sta tuotantotalouden koulutusohjelmasta
valmistunutta diplomi-insindéria verestelemaan
kultaisten opiskeluaikojen muistoja ja vaihtamaan
tuoreita kuulumisia. Paikkalla oli vékea monelta eri
vuosikurssilta aina 90-luvulta viime valmistumis-
tilaisuudessa tutkintotodistuksen noutaneisiin asti.

Alumnitapaaminen jarjestetdaan perinteisesti kah-
desti vuodessa. Syksyisin tapahtumaa on saa-
tu viettaa Tampereella ja Wapun alla ollaan ko-
koonnuttu padkaupunkiseudulla. Nama kaksi
maantieteellista aluetta tyodllistavatkin suurinta
osaa Hervannan Tuta DI:sta. Tahan tietoon saa-
tiin vahvistusta myo6s Juvenes-saunalla, silla yhta
poikkeusta lukuun ottamatta tapahtuman osal-
listujat tydskentelivat Helsingin valittdbmassa
ldheisyydessa tai Pirkanmaalla Tampereen ympa-
ristdssa.

Osastonjohtajan kuulumisia

Tamankertaisen tilaisuuden avasi Tuotantotalou-

Alumnihallitus -08

Anna Kaunonen
Antti Savolainen
Marika Palkkimaki
Mika Lappi

Sanna Nokelainen
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denosaston osastonjohtaja Jorma Mantynen, jo-

ka keskittyi humoristisella tyylillddn avaamaan
kuulijoille Yliopistoa ravistelevia muutoksen tuulia.
Moni paikalla olleista kuuli varmaankin ensimmaista
kertaa puhuttavan tiedekunnista, dekaaneista ja
Tampereen Teknillisesta Yliopistosta samassa lau-
seessa.

Viime vuosina opintopisteet ovat ottaneet paikan
opintoviikoilta opiskelijoiden tyoémaaran mitta-
rina, jaksoja on aiemman neljan sijaan viisi ja
henkilostokin saa korvauksen uuden palkkaus-
jarjestelman mukaisesti. Kuulemamme mukaan
tdma on kuitenkin vasta alkusoittoa, silla todelliset
rakennemuutokset ovat vasta edessa. Infacton
lukijoilla lienee kuitenkin tulevasta kehityksesta
keskimaarin parempi kasitys kuin jutun kirjoittajal-
la, joten on jarkevampaa valita yliopistomaailman
muutoksesta kertovaksi lahteeksi joku muu kuin
tama artikkeli.

Alumnien ajatukset tutkimuksen muotoon

Osastonjohtajan jalkeen mielenkiintoa heratti
osaston suunnittelijan Katja Tornbergin esitys
kevaalla toteutetun alumnitutkimuksen  tu-
loksista ja nykyisestd tutkintorakenteesta. Alum-
nitutkimuksessa kartoitettiin  Tuotantotalouden
ja Tietojohtamisen alumnien tyytyvaisyyttd hei-
dan suorittamaansa tutkintoon. Vastanneiden
tyollisyystilanne vaikutti tutkimuksen perusteella
varsin valoisalta, joten wuskon taman paivan
idecsilaistenkin voivan suhtautua tulevaisuuteen
levollisin mielin. Eras tuntemattomaksi jaanyt DI
on mielestani tutkimukseen vastatessa hyvin tii-
vistanyt alumnitapaamisessa kdydyn keskustelun

-8-



tybelamaan siirtymisesta: "Noéyra asenne tyota
kohtaan, tekemisen kautta hommat etenee, alkuun
ei kannata karsastella mitaan toita.”

Englanninkielistd opetusta TTY:lla

Katjan jalkeen lavan otti haltuun Jouni Lyly-
Yrjandinen, joka kertoi alumneille TTY:n tarjoa-
masta englanninkielisestd DI-ohjelmasta. Jouni
oli varautunut esittamaan koko parikymmenta
sivuisen pp-esityksensa, mutta havaitsi reilun
tunnin kohdalla olevansa kalvolla humero kolme.
Ohjelma heratti erittdin paljon keskustelua ja
kuulijoiden kiperat kysymykset seka Jounin innos-
tunut ote palautteen vastaanottamisesta saivat
ajan juoksemaan kuin siivilla.

Yhtena ihmetyksen aiheena oli suomalaisten opis-
kelijoiden heikko kiinnostus koulutusohjelmaan
hakemisessa. Eras terava DI arveli, ettd ke-
salléd  koulutusohjelman kotisivuilla julistetulla
markkinointisloganilla “Koulutusohjelma ei ole
tarkoitettu suomalaisille opiskelijoille” saattaa
olla tekemistd pienen kotimaisen hakijamaaran
kanssa. Taman lisdksi keskustelua kaytiin vyri-
tysten kiinnostuksesta koulutusohjelmasta val-
mistuviin  moniosaajiin ja koulutusohjelman
houkuttelevuudesta ulkomaisen opiskelijan pers-
pektiivista.

Gourmet a la Indecs

Esitysten aikana viimeksi lounaalla taydennetty
energiavarasto alkoi ehtya. Onneksi Indecsin
kauniimman sukupuolen edustajat olivat va-
rautuneet tdhan valmistamalla erinomaista lo-
hifileetd. Ruokajuomana oli valkoviinta ja tayden-
tdvana suun kostukkeena olutta tai siiderid.
Jalkiruokaosastoakaan ei oltu unohdettu, joten
ruoan jalkeiseen saunaan oli mahdollista suunnistaa
suu makeana. Ilta jatkui tuntemattomiin ihmisiin
tutustuessa ja vanhojen opiskelukavereiden kanssa
kuulumisia vaihtaessa. Taidettiin jossain vaiheessa

iltaa uusi alumnihallituskin valita.

Kun jalkeenpain muistelee opiskeluaikaa, niin yksi
asia korostuu selvasti muita enemman: Ystavat
ja tuttavat ovat tehneet TTY:lla saavutetuista
opintosuoritteista paljon ikimuistoisempia kuin
itse opetuksen sisdltdé. Tarina alumneiden illas-
ta onkin hyva lopettaa siteeraamalla jalleen
tuntematonta DI:d, joka alumnitutkimukseen
vastatessa on tiivistanyt myds minun ajatukseni
opiskelukokemuksesta yhteen virkkeeseen:

"Kiitokset yhteisista vuosista, kylla
kannatti!”.

Tuta-DI vuosimallia 2007
Ari Makelainen
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Projekteja TietoEnatorilla

- Jarno Rantanen

* Milloin valmistuit? P&a- ja sivuaineesi?

Valmistuin  maaliskuussa
2007. Padaineeksi todis-
tukseen merkittiin Teolli-
suustalous; Strategia ja si-
vuaineiksi Tietotekniikka,
Hypermedia ja Negocios
Internacionales (México).
Jalkimmaisen sivuaineen,
kansainvalisen liiketoimin-
nan, suoritin vaihtovuoden
aikana Meksikossa. Lisaksi
hain muutaman opintovii-
kon Puolasta.

* Mista ja mihin teit diplomityon?

Tein diplomitydni Metso Mineralsin tietohallintoon
otsikolla "Demand Information in a Supply Chain”,
Tutkin tydssani miten toimitusketjunhallintaa voi-
daan kehittaa business intelligence —jarjestelmien
avulla. Kerdsin teoriaa tukevan empiirisen osuuden
toimiessani globaalin business intelligence -tie-
tojarjestelmahankkeen jasenena. Lisdksi tdydensin
sita viela mm. erilaisilla haastatteluilla, joita paasin
suorittamaan Amerikkaan asti.

* Missa olet toissa?

TietoEnator on suuri suomalainen IT-palvel-
untarjoaja, joka konsultoi, kehittda ja hoitaa
asiakkaidensa sahkoista liiketoimintaa. Suomen

markkinoilla yritys on suurin, Euroopassa ja glo-
baalisti merkittdva toimija valituilla alueilla. Yritys
tyollistda 16 000 henkea ja toimii aktiivisesti noin
30 maassa.

* Miten paadyit sinne toihin?

Tarjonta kohtasi kysynnan tai toisinpain ja paatin

TietoEnator

infacto 4/07

Teksti: haastateltava

tarttua tilaisuuteen. :)

* Mita toimenkuvaasi kuuluu?

Aloitin pari kuukautta sitten yrityksessa tittelilla
"Project / Service Manager”. Johdan talla hetkel-
I& useampaa business intelligence -tietojarjes-
telmaprojektia ja olen starttaamassa uutta palve-
lukokonaisuutta asiakkaalle. Asiakkaiden ollessa
kansallisia ja kansainvalisia, myos ulkomaanmat-
koja alkaa kertya yha saanndllisemmin.

* Mika on parasta tyossasi?

Olen saanut vastuuta heti ensimmaisesta viikosta
Idhtien. Toimintaymparistén ollessa hyvin volatiili,
opin pakostakin valtavan madran uusia asioita jo-
ka paiva. Ensimmaisen viikon tutustumispaivien
jalkeen en ole mydskaan joutunut viettamaan yh-
tdan toimetonta tai tylsaa paivaa tyodpaikalla.

* Miten tyonteko vastaa opintojasi? Onko
joistain kursseista ollut erityisesti hyotya?
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Yksittaisilla kursseilla en nakisi olevan kovin-
kaan suurta merkitystd, kokonaisuudet ratkai-
sevat enemman. Karkeasti katsottuna minun
tulee nykyisessa tehtdvassani ymmartaa tieto-
jarjestelmien tarjoamat mahdollisuudet kehittaa
asiakkaiden liiketoimintaa kansainvalisessa toi-
mintaymparistossa. Laaja-alaiset akateemisetopin-
not taydennettyna useamman vuoden fokusoidulla
ty6kokemuksella antavat erinomaiset evdat me-
nestymiseen. Pelkka strateginen pohdiskelu ei
kuitenkaan riitd, vaan vastaan myds projektien
loppuunsaattamisesta operatiivisella tasolla, va-
litettavasti...

* Hauskin muistosi opiskeluajoilta?

Ehdin toimia aika monessa opiskelijajarjestossa ja
edustaa edarissakin yhden kauden. Kaikenlaista
hauskaa tuli siis tehtya ja koettua. Nostaisin
kuitenkin vaihtovuoden Meksikossa ja mm. sind
aikana tekemani matkat ylitse muiden. Yksi
erikoisimmista muistoista on Nicaraguasta Isla de
Ometepen rannalta, jossa herdan riippumatosta.
Maksettuani majoituksesta yhden dollarin, nappaan
rinkkani ja lahden etsimaan aamupalaa.

* Missa ndet itsesi viiden vuoden paasta?

Kaikenlaisia mielenkiintoisia vaihtoehtoja tulee
eteen jatkuvasti, kaikkia ei vain ehdi toteuttamaan.
Uskoisin kuitenkin jossain vaiheessa viettavani taas
pitemmman aikaa ulkomailla.

* Terveisia tuta-opiskelijoille:

Tyb6eldamaan joutuivat:
Syyskuu

DI Hartman Tuomo Oskari

DI Jarvinen Outi Jasmine

DI Nevalainen Anssi Ahti Olavi *
DI Nousiainen Antti Johannes
DI Puha Sanna Maarit

DI Tinkanen Laura Annina

DI Uuskoski Maria Susanna *
DI Vahamurto Timo Antti Tapio

Lokakuu

DI Haapakoski Jonna Maria
DI Hamalainen Juha Petteri
DI Kaunonen Anna Marjaana
DI Kojonen Stiina Susanna
DI Kuosa Kalle Veikko
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Opiskelun on usein sanottu olevan eldaman pa-

rasta aikaa... ja aika lahellahan se sitd taitaa
olla. Kannattaa suunnata opintonsa oman Kkiin-
nostuksensa mukaan ja viettda vaihtovuosi myos
eldamaa opiskellen. Tybelamaan ehtii kylla... vaik-
ka onkin hyva valmistua suhteellisen ripeasti ja
hankkia runsaasti tyokokemusta jo opiskelujen
aikana... :)

DI Savander Mikko Johannes
DI Tarvainen Jaakko Ari Vilhelmi
DI Vahos Marjut Jaana

DI Valkonen Antti Juhani

* oivallisesti suoritettu tutkinto
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“A niin kuin ankerdinen
- uuden paatoimittajan abc

Aurinkomatkat. Pienena tuli kasailtua hiekka-
linnoja ympari muailmaa perheen kanssa. Ny-
kydankin sen kautta menen tapaamaan siskoa
valilla etelan 1ampdon, riippuen siita missa han sila

hetkella opastaa.
Banana split on jalkiruokana voittamaton. Juuret
juontaa ulkomaille missa pienena poikana niita tuli

maiskuteltua.

Chili. Chilisuklaa. Pidan tulisesta ruuasta ja
tulisesta suklaasta.

Disneylandit. Two down two to go.

Eiffel-tornissa
huomasin, etta kylldhan minullakin korkean paikan

elamani ensimmaisen kerran

kammo taitaa olla.

Focus on fact alias Kalle. Koirani, joka muutti
Kouvolaan maatilalle. Siella on myds toinen koirani
Tahvo.

GreippiOtto, siita aina hyvat teinikannit sain.
Huomenna. Tulevaisuudessa on hyvaa aikaa
toteuttaa suunnitelmiaan. Menneisyydessa se on
mahdotonta.

Infacto! tulee varmaan olemaan tuttu lehti.

Joulu. Aikaa rauhoittua ja sy6da. Paras juhla.

Koti. Vaihtunut elamani aikana monta kertaa.
Ehkd joskus muutan omillenikin...

Lapissa voi rauhoittua (jouluna) tai tehda jotain
muuta (uusivuosi). Monipuolinen paikka.

M(‘jkki. Oli se sitten Sallassa tai Teiskossa. Toinen
on viela rakennusprojektina.
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Teksti: Vesa-Matti Marjamaki

Nukkuminen. Maailman hienoin asia. Jos tarpeek-
si vasyttaa niin siind jaa mika vaan tahansa kesken!
Kylla, mika tahansa.

Opiskelu on talla hetkelld aika iso elamaa ja
tarkea osa tulevaisuuden rakentamista.

Perhe. Isa, aiti, isosisko ja isoveli.

Ruisleip'a. Kahta en vaihda. Toinen niista on reilu
meininki.

Sauna. Kaikki kelpaa, kunhan ei ole kylma.
Tampere. Pienestd pitden. Paikkana paras ja
turvallinen palata, tulee sitten mista vaan. Vaikka
Turusta.

Urheilu on hieno laji. Pitda paan kunnossa.

Vesa. Olen perheemme nuorin. Mielikuvitusta on
siis kaytetty nimen valinnassa?

Wappu. Odotan innolla.

Yrittsis, ehka
opiskelujen jalkeen.

onnistuja.  Tulevaisuudessa

Zorroa kovempaa dijaahan ei ole. Ei supervoimia,
mutta voittamaton.

Ake. 1995 maailmanmestaruus. Aket ndyrtyi.
Tarkea hetki.

Anker('jinen. Tuli Pelle Hermannin suusta aika

useasti lattyja paistellessa.

Orkki. My6s mina pelasin roolipeleja pienena. Nyt
ne pyorii vaan sahkodisessa muodossa.
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WE LEAD.
WE LEARN.

May your path be paved
with good ideas and
growing prosperity.

www.upm-kymmene.com



Kesa kunnossa
- toita, opiskelua vai lomailua?

aikka kesaan onkin jaljelld puolisen vuotta,

tullee sita alkaa jo suunnitella. Kesanvieton
voi toteuttaa usealla eri tavalla omasta intressista,
onnesta tai tuurista riippuen. Yleisin ja varmastikin
toivotuin tapa on kesa viettaa tilipussiaan ker-
ryttden. Tamankin voi toteuttaa monenlaisesti:
joko Suomessa tai ulkomailla; oman alansa
hommissa tai sitten vaikka kaupan kassalla tai
varastotydntekijana. Tassa jutussa esittelen hieman
erilaisia mahdollisuuksia kesdn vietolle. Lopuksi
I6ytyy myds pienoinen aikataulu, josta voi vilkaista
tiettyjen yritysten kesatydhakuaikoja. Kannattaa
kuitenkin itse pysya aktiivisena varsinkin, jos kaikki
tuota aikataulua seuraavat :)

Kesatoita hakemassa

Totuushan on se, ettd kesatyon saa paaasiallisesti
kahdesta syysta: joko suhteiden ansiosta tai oman
aktiivisuutensa vuoksi. Tassa vaiheessa kannat-
taakin pohtia, ettd kumpaa tieta aikoo seurata
kesatbiden saamiseksi. Suhteiden kayttd tietysti
helpottaa huomattavasti téiden hakua, kuitenkaan
se ei ole takuu tydpaikan saamiselle. Yhdeksi ke-
saksi voi suhteiden avulla paikan saada tietysta fir-
masta, mutta jos et sielld vakuuta esimiestasi, et
toista kesaa varmaankaan ole kyseisessa puljussa
téissa.

Jalansijaa voi saada yrityksistéa muullakin tavalla:
voit yritykselle tehtavan harjoitustydsi perusteella
hieman udella mahdollisista kesatdista - monet
yritykset varmastikin ottavat sellaisen henkilén
téihin, joka on vakuuttanut tydélldan jo valmiiksi
yrityksen edustajan. Talléinhan yrityksen edusta-
jalla on jo valmiiksi jonkinlainen tuntuma henkil66n
eikd tule ostettua sikaa sakissa, niin kuin usein
muuten haastattelujen perusteella tullee.

Hakuammuntatyylisesti kesatdita onkin jo paljon
vaikeampi hakea, silla usein tiettya tydpaikkaa
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Teksti: Anna Kaunonen

voi hakea monia kymmenia ellei jopa sata
henkilda. Kannattaakin pohtia, etta olisiko valmis
"uhrautumaan” kesdksi vanhempien nurkkiin, jos
pienemmalta paikkakunnalta on, talléin hakijoita
on yleensa vdhemman ja pystyy erottautumaan
helpommin massasta. Pelkké hakemuksen kirjoit-
taminen ei kuitenkaan riitd, vaan pitaa itse soitella
myods tyon perdan. Joskus tyOnantajat ovat sen
verran laiskoja, etta he valitsevat ensimmadisen
hakijan, joka tydon perdan soittaa. Taman vuoksi
tyonhakemista ei kannatakaan ihan viime tippaan
jattaa, vaan jo aika alkuvaiheessa lahted sota-
polulle.

Oman alan toita hakiessa kannattaa pohtia, etta
kuinka vaativia tydétehtdvia tydnantaja voisi mah-
dollisesti antaa. Kannattaa siis pitaa oma vuosikurssi
ja opintopistemddra muistissa. Tama ei kuitenkaan
tarkoita sitd, ettei kannattaisi kokeilla kepilla jaata
- kyllahan sita voi jonkun vaativammankin homman
saada, vaikka opiskelut aika alkumetreilld olisivat-
kin. Kuitenkin on hyva pitaa mielessa, etta tarkeata
on vain saada jalansijaa yrityksessa ensimmaisina
opiskeluvuosina, jotta sitten voisi kokeneempana
opiskelijana paasta kehittya urallaan ja saada jo
monimuotoisempia ja vaativampia tydtehtavia.

Jos kay niin ikavasti, ettei oman alan téita saa, ei
kannata siita lannistua. TyOnantajat arvostavat sit3,
etta kesan aikana tekee kuitenkin jotain fiksua ja
kehittaa itseaan johonkin suuntaan. Tyékokemus,
oli se sitten minkadlaista vain, nayttaa kuitenkin
aina hyvalta cv:ssa. Esimerkiksi kaupan kassalla
tyoskentely opettaa henkilélle palvelualttiutta ja
vuorovaikutustaitoja, joita pidetaan tarkeina ny-
kyisessa tyOmaailmassa. Alumnitutkimuksestakin
kavi selvaksi, ettd juuri vuorovaikutustaidot ovat
usein tutalaisilla puutteellisia pelkan yliopisto-
opiskelun pohjalta - tassa onkin loistava tapa
niiden kehittamiselle.

Myo6skaan kesaopintoja ei kuulu aliarvioida. Kesan
aikana voi mukavasti kerryttdd opintopistesaalis-
taan ja paasee helpommin kursseille, jotka ovat
tdysida muiden periodien aikana. Asuntoakin yleensa
kesan ajan pitda Tampereella, joten ei tule turhaan
sitd vuokraakaan TOASille maksettua.

Maisemien vaihto — ulkomaiden vaihtoehdot

Lukuisat suomalaiset yritykset ovat alkaneet tar-
joamaan vaihtoehtoja ulkomaille tydskentelyyn
kesdan ajaksi. Tunnetuimpia ja suositumpia lienee
KONE Oyj:n International Trainee —ohjelma, jonka
alaisuudessa voi paasta lahes mihin hyvansa maail-
malla, kunhan yritykselld kyseisessa kaupungissa
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toimipiste l6ytyy. Ohjelmien hyva puoli on se, etta
yleensa kontaktimaassa joku henkild auttaa sinua
kaytannon jarjestelyissa ja palkka maksetaan Suo-
men tilille, joten ei tarvitse byrokratian kanssa
tapella niin paljon. Jos tallainen ratkaisu kiinnostaa,
kannattaa vilkaista viime vuoden kolmas Infacto,
jossa allekirjoittanut kertoo kokemuksiaan Kiinassa
tyoskentelysta.

Niin suomalaiset kuin ulkomaalaisetkin yritykset
tarjoavatmyodskesatydpaikkojaulkomaillaohjelmien
ulkopuolella. Talléin joutuu itse huolehtimaan tyd-
luvista ja muista kaytanndén asioista, jonka vuoksi
voi jonkinlaisia ongelmia nousta. Lisaksi tama
vaatinee enemman omaa panostusta kaikkien
kaytannon asioiden jarjestelyissa. Kuitenkaan tasta
ei kannata lannistua, jos vain on valmis tekemaan
asioidensa eteen toita. Tallaisten tyopaikkojen
osalta kannattaa miettid, ettda mihin maihin hakea,
jos tarkoituksena on palkkapussien kerryttaminen.
Valttamattd Kiinan palkkataso esimerkiksi ei
ihan suomalaisen palkkatasoa vastaa. Tallaisesta
mahdollisuudesta Mari on kirjoittanut Infactossa
3/2004. Jos erityisesti EuroDisney kiinnostaa,
kannattaa tuo juttu vilkaista.

Jos ei suoraan yritysten kautta halua ulkomailta
tybpaikkaa hakea, voi erilaisia jarjestdéa ja niiden
tarjontaa tarkkailla. Esimerkiksi AIESEC lahettaa
ohjelmiensa kautta useita opiskelijoita kesatoéihin.
Tastéd saimme lukea viime Infactosta Jutan ja
Marian artikkeleissa. Jos aihe siis kiinnostaa,
kannattaa viime Infacto kaivaa esille. Varmaan jo-
kaiselta meista voi myds ihan suoraan kyselld, jos

hommat niin paljon kiinnostavat.

Tyot eivat nappaisi...

Valttamatta ei tarvitse toita kesalla tehda, vaikka
se onkin yleinen vaihtoehto. Valilla on ihan hyva
rentoutuakin ja olla vain tai nahda maailmaa. Jos
koet, etta tuollainen olisi enemman sinun juttuasi,
niin tartu tilaisuuteen, silla harvoin opiskeluiden
jalkeen pystyt kolmeksi kuukaudeksi irtautumaan
arjestasi ja kokemaan juuri sellaista, mita haluaisit.
Toiden tekeminen ei siis ole se valttamaton
vaihtoehto kesdnviettomenetelméksi, vaan maail-
ma ja sen nakeminen ja kokeminen avartaa.
Tietenkdan ei valttamattd ole kiva kaurapuuroa
ja tonnikalaa vedelld naamaansa koko vuoden,
mutta kokemus on varmastikin niin upea, etta
sellaisen takia voikin tuollaiseen ruveta. Muistakaa
siis, etta hetket pystyvat elamaan vain kerran ja
jokaisesta kannattaisi nauttia. Tyénantajat voivat
tulevaisuudessa arvostaa rohkeuttasi ja kan-
sainvalisyyttdsi joten ei siis kannata valttamatta
tuollaisesta mahdollisuudesta luopua.

Tarkedhkoja paivamaaria

Yritykset eivat viela ole taman vuoden osalta il-
moittaneet kesatydn hakuaikojaan, mutta tassa
vuoden 2007 osalta informaatiota, joka vastannee
myds taman vuoden hakuaikoja (huom. puuttuvien
firmojen hakuajat olivat viela maarittelemattad). Li-
saksi kannattaa esimerkiksi seurata, mita Adeccon
(www.adecco.fi/tty) tai tydvoimatoimiston (www.
mol.fi) kautta tarjotaan.

Kuu Pvm | Yritys Haku Internet-osoite
Tammi | 01 Accenture Oy alkaa www.accenture.fi/tyopaikat
YIT Oyj www.yit.fi/tyopaikat
08 Kone Oy - ulkomaa www.kone.com/ura
15 Neste Oil www.nesteoil.fi
31 Wartsila Oyj paattyy | www.wartsila.com/careers
Helmi 11 Kone Oy - ulkomaa www.kone.com/ura
28 ABB Oy www.abb.fi/uralle
AkerYards Oy www.akeryards.com
M-real Oy https://jobs.metsagroup.com
Neste Oil Oy www.nesteoil.fi
Metso Oyj — Suomi www.metsocareers.com
Stora Enso Oyj www.storaenso.com/careers
Maalis | 15 Abloy Oy www.abloy.fi
Kalmar Industries Oy Ab www.kalmarind.com > career job
Kone Oy - Suomen www.kone.com/ura
Metso Oyj - ulkomailla www.metsocareers.com
16 Metso Power Oy www.metsocareers.com
25 Sandvik www.sandvik.coms
30 Elematic Oy Ab www.elematic.com
31 Luvata Pori Oy www.luvata.com
YIT Oyj www.yit.fi/tyopaikat
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Askarruttaako

- pari sanaa sen tekemisesta

I Tuottavuuden parantaminen siirryttdessa jous-

tavaan valmistusjarjestelmaan.” Siina diplo-
mityoni otsikko, joka ei viela paljoa kerro ty6-
ni sisallostda. Tuottavuuden kehittamisen laaja
kasitehan voi pitéaa sisalla vaikka minkalais-
ta yrityksen toiminnan tehostamiseen tah-
tdavaa asiaa: henkiléston motivointia, kus-
tannuslaskentaa, suorituskykymittareita, tuotan-
nonohjausta, laatua... Lista pitda sisallaan melkein
kaikki teollisuustalouden osa-alueet. Oma tyoni
kasittelee lahinnd teknisten menetelmien ja
tyovalinejarjestelmien kehittdmista ja sivuaa
henkildston ja yhteistydn merkitystéa uuden tuo-
tantojarjestelman tehokkaassa kayttédnotossa.
Loppukevaasta aloitettu projekti on toivottavasti
valmiina vuoden 2008 alkupuolella.

Teen lopputyoni Komasille. Komas lyhykaisyy-
dessddn: Metalli-, ajoneuvo-, puolustus- ja elektro-
niikkateollisuuden sopimusvalmistaja; Asiakkaina
kansainvalisesti toimivat suomalaiset vyritykset;
Liikevaihto 140 Milj. €; Henkildst6a 1250; Perustettu
vuonna 2002; Yksikéita Vammalassa, Kuopiossa,
Keski-Suomessa seka Pohjanmaalla.

HKOMAS

~vhdessd enemmin

Teen lopputydni Kurikan yksikkdon. Kotipaik-
kakunnasta tulikin mieleen eras tunnettu henkild,
joka on myds Pohjanmaalta kotoisin. Tassda muu-
tama tehtava, josta hanet tunnetaan:

1) EVA:n hallituksen pj
2) Shellin hallituksen pj
3) Nokian hallituksen pj
4) Nokian tj 1992-2006

Kirjoitan muutaman sanasen diplomityon teke-
misesta. Lopputydn aloituksen yhteydessa pide-
tdan aloituspalaveri yrityksen edustajan ja pro-
fessorin kanssa. Talldin kaydaan lapi yleisella
tasolla diplomityén aihe rajauksineen, alustava ra-
kenne seka lopputyon aikataulu. Aloituspalaveriin
diplomity6ntekija on toimittanut seminaarikurssilta
tutun tutkimussuunnitelman.

Diplomityén tarkastaja tulee hyvadksya osas-
toneuvostossa. Taman takia opinnaytteen tyénimi,
aihe, on oltava maaritelty melko aikaisessa vaihees-
sa projektia. Anomus toimitetaan osastosihteerille
lomakkeella, joita saa esimerkiksi osaston netti-
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diplomityo?

Teksti: Tuomas Sariola

sivuilta. Diplomity®n aihe pitaa hyvaksya vahintaan
edellisessa osastoneuvoston kokouksessa ennen
diplomity6n hyvaksymiskokousta.

Diplomity6n teorian kirjoitus on omatoimista tyo6ta.
Vaikka teorian kirjoittaminen on valilld hidasta,
kannattaa tavoitteeksi ottaa esimerkiksi yksi sivu
paivassa valmista tekstia. Teorian kirjoittaminen
helpottuu hyvien lahteiden |6ydyttyda. Sopivien
materiaalien etsiminen voi aluksi olla hankalaa.
Vanhojen lopputdiden lédhteiden avulla voi nopeasti
selvittaa aihealueen keskeiset teokset ja tyén
ohjaajat auttavat ongelmatilanteissa. Koulun
kirjastonnettisivujenkauttaon mahdollisuuskayttaa
laajaa tieteellisten artikkeleiden kokoelmaa.

Diplomity6n tekeminen yrityksessa on
mielenkiintoista. Tydn soveltavassa osassa paa-
see teoriaosuuden viitekehysta hyddyntamaan
tosieldaman ongelmiin. Lopputyéhdén voi liittya
markkinatutkimuksia, ajankayttétutkimuksia tai
investointisuunnitelmia. Joidenkin lopputdiden ke-
hitysideoiden vaikutukset voivat olla nahtavissa
hyvinkin pian niiden kdyttédnoton jdlkeen.

Opiskelukavereilta kannattaa pyytaa ongelma-
tilanteissa apua. Oman tyon luetuttaminen opis-
kelutovereilla antaa usein lisandkemysta tydn
kehittamiseen. Pitkadn samaa tekstia hioessa voi
sokaistuaomillevirheille, jollointoisen voiollahelppo
huomata tyoéhon liittyvia epajohdonmukaisuuksia
ja muita puutteita.

Ohjeita diplomity6én aloittamisesta ja tekemisesta
I6ytyy osaston nettisivuilta! :) Ja niilla, joilla
diplomity6n tekeminen ei ole viela ajankohtaista:
nauttikaa opiskeluajasta ja ottakaa rennosti, kun
siihen on mahdollisuus!
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refining the future

NESTE QIL

Neste Oil Oyj on korkealaatuisiin puhtaamman liikkenteen polttoaineisiin keskittyvé jalostus-
ja markkinointiyhti®. Yhtié aikoo strategiansa mukaisesti kasvaa seké 6ljynjalostuksessa
ettd huippulaatuisen biodieselin tuotannossa. Yhtidmme nykyaikaiset jalostamot sijaitsevat
Porvoossa ja Naantalissa. Useat Neste Qilin valmistamat &ljytuotteet perustuvat omaan

kehitystydhon, esimerkkind uusiutuviin raaka-aineisiin pohjautuvat liilkennepolttoaineet.

Lisaksi Neste Qililla on laaja vahittdismyyntiverkosto Suomessa ja ltdmeren alueella seka
uudenaikainen laivasto, joka kuljettaa raakadljya ja oljytuotteita. Yhtidssdmme tydskentelee
noin 4700 o6ljyalan ammattilaista.

Neste Oil tdhtédad maailman johtavaksi biodieselin valmistajaksi ja arvioi investoivansa
kasvuhankkeisiinsa useita miljardeja euroja seuraavan kymmenen vuoden aikana.
Pystyaksemme toteuttamaan td&méan haasteellisen tavoitteemme, tarvitsemme uusia,
monipuolisia osaajia joukkoomme.

Yhtidmme tarjoaa monipuolisia ja haastavia tehtévia laitos- ja konesuunnittelussa,
tuotannossa seké orgaanisen ja analyyttisen kemian alalta. Tarvitsemme myds asiantuntijoita
prosessi-, tuote-, talous-, myynti ja markkinointitehtaviin sek& ymparistd-, turvallisuus- ja
IT-alan osaajia. Erilaiset projektitehtavat tarjoavat mahdollisuuksia eri alojen ammattilaisille.

Haemme kesatyontekijoita 14.1.—-29.2.2008.
Lisatietoja kotisivuiltamme www.nesteoil.fi.
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XQ HVT30 NSN

- Nokia Siemens Networks

kskursiomme alkoi maanantaina 19.11. TTY:
n pihalta NSN:n jarjestamalld bussikyydilla,
kohti Hatanpaan valtatien toimipistetta. Matkaseu-

ranamme oli kuulemamme mukaan ainakin
titeldisia ja teleldisia seka tietenkin pieni joukko
meita indecslaisia. Yrityksen tilat vaikuttivat myds
sisdltd yhta upeilta kuin ulkokuori saattoi antaa
odottaa. Tosin auditoriota ja ruokalaa pidemmalle
meitd ei yrityksessa padstettykaan.

Emantana vierailullamme toimi HR-puolen Elina
Mantynen. Ensimmaisena meidat johdatettiin
auditorioon, jossa Hatanpaan vyksikén General
Manager Harri Salomaa piti meille esitelman
yrityksesta. Esitys alkoi liiketoiminta-alueiden
esittelylla ja tulevaisuuden nakymilla. Taman
jalkeen seurasi tietoja itse uudesta Joint Ven-
turesta, sekd myods yleisesti toimialasta ja
kilpailijoista. Lopuksi esitettiin ominaisuuksia,
mitd mahdollisilta tyénhakijoilta odotetaan. Tassa
vaiheessa muutaman perustutalaisen tukka nousi
pystyyn. Ominaisuuksiin liittyi melko kiintedsti
koodaus! Hienoisten tiedustelujen ja mydhempien
keskustelujen kautta kuitenkin kavi ilmi, etta
esimerkiksi muutamia kesatyémahdollisuuksia on
myo6s talouden ja muiden tutalaisille lahempana
sydanta olevien asioiden parissa kyseisessa yh-
tibssa. Mutta periaatteessa illan anti keskittyi
enemman juuri softa- yms. puoleen.

Esitelman jalkeen meidat johdatettiin ruokalan
tiloihin, jossa mahdollisuutena oli joko ensin
sydda maittavaa aasialaista ruokaa tai kiertaa
eri osastojen standeja ja kysella henkilékunnalta
tyopaikoista ja muista mielenkiintoisista asioista.
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Teksti: Katriina Nuora
ja Pauliine Laine

Itse pdadyimme jonkinlaiseen valimuotoon,
haahuiluun. Kavimme jututtamassa muutamien
osastojen ihmisia, mielenkiintoisimpina logistii-
kan ja HR-puolen standit. Naissa yritimme ky-
sella lisdtietoja muista tydmahdollisuuksista,
kuten aiemmin mainitsimme. Kavi ilmi, ettd lo-
gistiikkapuolelle otetaan Tampereen yksikkddn noin
kaksi henkilod joka kesa. Yleisesti kuitenkin meidan
alan toita l10ytyy enemman Espoon suunnalta. Kavi
myds ilmi, etta koska yritys on melko uusi, ei sille
ole muodostunut vakinaisia kaytantéja esimerkiksi
Trainee- ohjelmista.

Haahuilun lomassa eksyimme myds muutamille
muille standeille. Taytyy kuitenkin myo6ntaa,
etta TitePK:n perusteella naiden esittelijdiden
kertomukset eivat tahtoneet aueta. Eipa tassa
auta muu kuin mennd ohjelmointia lukemaan,
jotta tdllaisissa keskusteluissa pysyisi edes
karryilla eika tarvitsisi arvuutella milloin pitaa
nyokkailla. Ruokailun, kahvittelujen, karkkien ja
kilpailukuponkien jalkeen ldhdimme bussikyydilla
takaisin Hervantaan.

Loppujen lopuksi yrityksesta jai hyva kuva mieleen,
ilta oli siind mielessa suhteellisen onnistunut.
Toisaalta kuitenkin illan kohderyhma ei ihan
osunut omalle kohdallemme, joten tassa mielessa
emme ehka saaneet irti illasta ihan sita mita voisi
odottaa. Kiitos kuitenkin jarjestaneille tahoille
tdsta mahdollisuudestal!

' »
MNokia Slemens
MNetworks

1

o
,‘ o

The world
connected.
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The heart of your building™ EENE

Uplifting career choice

KONE is one of the world’s leading
elevator and escalator companies.
We provide safe and easy access to
hundreds of millions of people daily
in all parts of the world. KONE
employes about 29 000 people in
50 countries.

We are interested in people who seek
motivating assignments and who are
willing to develop their competences in
global working environment. We offer for
engineering & business students intern-
ships, thesis assignments and entry-level
jobs all around the world.

KONE International Trainee Program
application period starts on 7.1.2008

Find out more at
www.kone.com/careers

Q1 Tower
Gold Cost, Australia
Height: 322,5 m
Number of floors: 80
Number of elevators: 11
Elevator type: KONE Alta™,
KONE MonoSpace®
Speed: Upto 9 m/s
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Team, Challenge & McKinsey

- team spirit to a real test

hen one of the most respected and well-known

management consulting companies wants to
put an extremely creative team of four together
to organize an evening for students, one thing is
for sure for the participants: one simply cannot
avoid having fun, interesting and surprising time!
Resistance is useless, it is just better to surrender
to the flow and enjoy evening of activities, good
food, various discussion topics on working life and
career opportunities.

The event started excitingly as around 20 members
from Indecs were invited to gather up by the
fountain at the north end of Hadmeenpuisto. Our
hosts from McKinsey; Merja, Maija, Olli and Alber
had selected an international & cross cultural
group of students which spiced up the atmosphere
nicely and naturally the official language used was
English.

Everyone was waiting exited and totally unaware
how the evening would be. As the rallye point was
so mysterious the floating question in the air was:
“"What in earth we were supposed to do here with
outdoor outfit on!?” Three members of our program
provider were just smiling cunningly as the evening
grew dark.

When all the missing sheep found the meeting point
we were divided into three groups: Green, Blue and
Yellow and the action was announced: A team game
in Nasinpuisto with interesting rules and goals.
Firstly the teams were supposed to find their home
base and use the awkward given material (from
which McGyver himself would be able to build an
airplane) to design and build a powerful weapon.
The material consisted of a towel, 3 planks, a rope,
and inner tube of a bike etc.

The actual rules of the game were quite simple:
We had to put our team members together in order
to collect as many flags for points and ammunition
for the weapon (water balloons) as we could from
the gloomy park. We developed tactics to fight
against the other teams and to find the objects.
Team members had also various roles: those with
fast legs were seekers and some had to protect
them by eliminating opponent players, of course
not with force but by pointing at them with a flash
light. After an intensive half an hour of seeking
and beaming, the game culminated to a weapon
testing event where the major point were about
to be dealt out. It was not much of a Robin-Hood-
like competition as the blue team didn't find any
ammo and the weapon from the team green was
too mighty that it practically just broke the water
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Teksti: Kaarle Makinen

balloons. ;) The yellow team collected the points
rather easily, won the game and got the privilege to
bath in champagne. But we have to give credit to
every team for excellent and imaginative ways of
building the weapons! As it was not wanted anyone
to have a bad mood because of “losing”, everyone
was made a winner by offering a very welcome cup
of hot chocolate spiced up with a slice of warming
Minttu liquor. Finally it was time to say thank you
to the game providers.

The next part of the adventure started with a taxi
rally to Varalan urheiluopisto. Tables hanging from
delicacies and beverages were waiting for the
hungry adventurers to arrive. Cold feet and hands
got their medicine in the steaming hot sauna that
was prepared for us. If someone was still hungry for
physical challenge, one got a change to put courage
and “sisu” to a real test by swimming in the freezing
cold Nasijarvi. Along these refreshments we had
an excellent opportunity to get personally know
the members of McKinsey team and free our minds
from various questions and discussions concerning
the world of McKinsey. For sure everyone had
many good laughs and the change to meet new
interesting people.

The most official part begun after the sauna
as we all gathered together to experience the
company presentation of McKinsey. This answered
many unasked questions and complemented well
the personal discussions with the consultants.
During this time it was Indecs” turn to throw a
challenge at the consultants. They were given a
small test consisting of the essential elements from
industrial engineering and management studies:
mathematics, physics and a strategy case. Despite
the time pressure, the difficult level and surprising
nature of problems they handled the test with style
and profession. Clear PASS! It was time officially to
express gratitude for the evening and most of all
for the excellent co-operation in Indecs Network.

The event got a brilliant encore at Café Europa
where most of the people headed with a part
of McKinsey team to chat more and enjoy the
wonderful strawberry margharitas hosted with hot
shots etc. As usual the show must go on and some
hard boiled adventurers continued to Ilves Night
club. But that itself is another story.. ;)

Thank you McKinsey for arranging an impressive
evening and for the opportunity to get to know the
company & its people a little more. It is definitely
worth arranging these kinds of events also in the

future!
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"The team challenge was great, the competit-
ion was good and sauna evening interesting,
we got answers for our questions and felt very
welcome. There was enough time to ask and
chat, hopefully we’ll have a chance to meet
again! "

“It really was a lot of fun having
a small combat fight with a cool
team - and without any losses.
What a pity that the weather was

so good because we had no real
reason to tune our outfit with
the rain capes from McKinsey.”

“McKinsey T.C. has been a very chal-
lenging event where we students had a
chance to >challenge< McKinsey team
in answering all our questions about
the company and their policy in terms
of employment, environment and job
opportunities. Definitely positive.”
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Accenturella kylassa
- traumoja bussikuskille Milkka Kunnart

Tarkoituksenamme oli suunnata tuona sateisena
perjantaina Luupin ja Man@gerin kanssa
padkaupunkiimme Accenturen luo kylaan. Kellon
ollessa jo lahes puoli kaksi saapui viimeinenkin
Man@gerlainen uljaaseen bussiimme hieman
pitkdhkdén akateemisen vartin jalkeen. Matka
Helsinkiin sujuikin sitten melko rauhallisesti. Paskin
lappa ™ kisa saatiin avattua miltei heti l1ahdon
jalkeen, mutta menomatkalla vain muutama
rohkea uskaltautui kertomaan koko bussin kuullen
vitsejansa. Kilpailun ensimmadisen eran voitti siis
Indecs muiden kiltojen osallistujien treenatessa
viela parhainta vitsinkertomiskuntoaan.

S
—
S
%
W

Perille paastyamme meitd odotti mielenkiintoinen
esittely yrityksestd jasen suomista mahdollisuuksis-
ta uramme kehittajana. Virallisen osuuden paastya
ldhes loppuun ojensivat Mikko ja Juuso kiitokseksi
kestityksestd pahvisen nakodismallin herroista X
ja Y. Taman jalkeen siirryimme saunalle, jonne
oli varattu poydat tayteen ruokaa ja juomaa.
Saatuamme pahimman naldn kuriin kdavimme
tiukkaakin tiukemman taistelun tietovisailun
herruudesta. Ennen viimeista kysymysta olivat
kiltamme edustajat ottaneet jo saavuttamattoman
kaulan muihin kilpailijoihin nahden. Palkinnoksi
saimme pullon shampanjaa havidjien (Man@ger)
joutuessa tyytyméaan taskulampimaan olueen.
Loppuilta kului yllattavankin nopeasti saunomisen
yms. aktiviteettien merkeissa. Kellon léahestyessa
puolta yota oli jdlleen aika suunnata bussin nokka
kohti Tamperetta.

Paluumatkalla innoistuivat sitten muidenkin kiltojen
edustajat osallistumaan Paskin Iappa ™ kilpailuun.
Voittaja jai talla kertaa hieman epéaselvaksi kuskin
viheltdessa pelin poikki ennen aikojaan. Tasta(kin)
huolimatta jaksoimme kuitenkin viihdyttda kanssa-
matkustajiamme iloisella laululla aina Tampereelle
asti.

Lopuksi:

e Kiitamme Accenturea upeasta illasta!
e Pahoittelemme laulusta kuskille mahdolli-
sesti aiheutuneita henkisia traumoja.

P.S. 4. helmikuuta jarjestetetaan kaikille avoin Ac-
centure High Performance Business Forum, jossa
padsee tutustumaan kasvokkain firmaan ja sen

www. huipuksi.fi
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Join Accenture for a career that keeps you motivated and moving forward. Work on vital assignments for top
class clients and help them achieve high performance. Push yourself, while developing your skills and confidence.
Work with the best people worldwide to solve problems and do what hasn't been done before. If this is your
idea of a typical working day, Accenture is the place to work.

We're recruiting extraordinary talent—sound like you?

We're looking for exceptional graduates to

join our Systems Integration and Technology
and Management Consulting teams - people
who will work passionately to help our client
companies reach higher levels of business
performance. At Accenture, you'll work on
some of the most challenging projects around
and in return for taking on a high level of
responsibility, you'll build deep market relevant
skills and get competitive compensation with
a full range of benefits.

Why Accenture? Our unique professional
development programs, such as Accenture
SAP and Java Academies, will help you
develop your skills and to ensure you grow
to the greatest potential of your professional
development. And our culture encourages
you to balance your personal and professional
life and promotes a collaborative, team-
oriented environment.

Visit www.accenture.fi/tyopaikat

« Consulting  Technology « OQutsourcing

At Accenture, there's always something
new happening, and it's our diverse teams
of motivated people who make it happen.
Could you be one of them? To find out more
about careers at Accenture and to submit
your resume online, visit our website today.

>
accenture

High performance. Delivered.
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T.I.M.E.S.-osakilpailu

- Tampereella 20.11.

Casekilpailu

aroitus: kiltahuoneella oleskelu voi johtaa

mielenkiintoisiin  kokemuksiin!  Nain  kavi
erdalléa marraskuisella luentotauolla, kun lyhyen
juttutuokion paatteeksi meidat oli houkuteltu osal-
listumaan T.I.M.E.S.-casenpurkukilpailuun, jon-
ka organisoi Euroopan tuotantotalouden opiske-
lijoiden jarjestd ESTIEM. Lyhyen soittokierroksen
avulla saimme joukkueemme jasenmaaran tay-
teen, ja pikaisen strategiapalaverin jalkeen (suurin
osa ajasta meni joukkueen nimen keksimiseen)
olimme henkisesti valmiita yhden paivan kestavaan
koitokseen.

Tampereen alkukarsintaan tiistaina 20.11. osallistui
kuusi kovatasoista kolmen tai neljgan hengen
joukkuetta, jotka muodostuivat tuotantotalouden
ja tietojohtamisen opiskelijoista. Joukkueet suljet-
tiin Tietotalon ryhmatydétiloihin  ratkaisemaan
casea. Parikymmensivuisen osakekaupankayntia
kasittelevan Harvard Business School -yrityscasen
lukemiseen, lapikdymiseen ja englanninkielisen
esityksen valmistelemiseen oli varattu aikaa vain
3,5 tuntia. Aika tuntuikin kuluvan hurjaa vauhtia ja
loppua kohden ryhmallemme tuli pieni hoppu.
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Teksti: Riikka Moilanen
ja Ville Litmo (+kuvat)
Kuvat: Johanna Ketoja

Casen ratkaisemisen jdlkeen oli ratkaisun
esittelyn vuoro. Festian alakerran pieneen saliin
oli keraantynyt kelpo joukko uteliaita katsojia
seuraamaan joukkueiden suorituksia. Kilpailun
tuomaristossa vaikuttivat kielikeskuksen johtaja
Pentti Vanha-aho, teollisuustalouden laitoksen
tutkija Tomi Nokelainen sekd konsulttiyritys
Accenturen edustajat Uki Lammi ja Hanna
Heikinheimo. 15 minuutin pituisen esityksen jalkeen
joukkueen jdsenet paasivat vield vastaamaan
tuomaristolta ja yleisoélta tulleisiin lisdkysymyksiin
parhaimpansa mukaan.

T.I.M.E.S.-kisasta jai paljon hyddyllista kateen:
pdiva toimi mm. pikakurssina paineenalaisesta
tiimityoskentelysta, opetti keskittymaan olennai-
seen ja kartutti vieraskielista esiintymiskokemusta.
Esityksen sisallosta ja esiintymistyylistd tuomaris-
toltasaadustapalautteestakinsaivinkinjostoisenkin
korvan taakse pistettavaksi. Osakilpailun voiton vei
tdna vuonna joukkue Konserni jasenindagan Mikko
Hakola, Mikko Hankamaki, Jaakko Marila ja Pekka
Paaskunta. Joukkue jatkaa T.I.M.E.S.-mittel6a
osallistumalla ensi kevaana semifinaaliin kaukana
Vaasassa. Toiselle sijalle ylsi Kari Peltolan, Juho-
Pekka Poyryn ja Jarno Keskikankaan muodostama
joukkue.
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Jilkipeli

Voittajien julkistamisen jalkeen ilta jatkui Wan-
han Postin sauna- ja kokoustiloissa Pellava-teh-
taankadulla. Ehdimme bussiin juosten villakan-
gastakit hulmuten case-papereiden varistessa
sateiselle Hermiankadulle. Perilla itse autolla pai-
kalle tulleet konsultit hammastelivat Tampereen
joukkoliikenteen nopeutta. Yksityisautoilun nopeus,
vaivattomuus ja mukavuus tulivat kuitenkin taas
todistetuiksi.

Saunalla ensimmadisena vuorossa oli ruokailu.
Miltei ketoosin partaalle ajautuneet raskaan
paivan vasyttamat elimistdmme huusivat

hoosiannaa valkosipuli- ja kermaperunoiden seka
pippurimaustetun naudan sisapaistin sulotuoksujen
kantautuessa sieraimiimme. Ruokailun lomassa
saimme hyvan mahdollisuuden jututtaa tuomareina
toimineita konsultteja, jotka ruokahalusta paatellen
olivat myds viettdneet padivan nalissdan kuin
tammenterhovarastonsa sydantalvella hukanneet
oravat. Ruokailun aikana oluttélkkien lisdksi
aukesivat myo6s ensimmaiset kravattisolmut...

Maittavan paivallisen jalkeen ohjelmassa oli
Accenturen konsulttien pitama lyhyt yritysesittely.
Taman pikaisen 50 minuuttisen jalkeen lattia
oli jalleen avoinna kysymyksille. Konsulttien
eksaktia ansiotasoa emme edelleenkdan tieda,
mutta jonkinlainen aavistuksen aloittelevan
koodaajademonin  palkkatasosta  Accenturella
saimme. Tiedoksi taman tilaisuuden missanneille:
Accenture aikoo téana vuonna panostaa kesdharjo
ittelumahdollisuuksiin huomattavasti aikaisempaa
enemman. Myds diplomityémahdollisuuksia
kerrottiin tarjottavan tulevaisuudessa. Kellon 13-
hennellessd puolta kymmentd, joku keksi kysya,
pitaaké konsulttien Accenturella painaa pitkaa
paivaa.

Yritysesittelyn jdlkeen huoneen taytti vilkas
keskustelu ja avautuvista juomatélkeista kuuluvat
pihahdukset. Kesken loppuneiden sisapaistien
tilalle tuotiin vield astiallinen sisdfileitda - kylla
kannatti ahmia heti kattelyssd maha tayteen.
Valitettavasti konsulteista Uki joutui ldhtemaan
hieman aikaisemmin mutta Hanna jai viela hetkeksi
rupattelemaan kanssamme. Naisten saunavuoro
oli alkanut ja kohta loppumassa... Miesten sau-

navuorolla paivan case purettiin vield ties kuin
monennen kerran ja tunnelma lauteilla olisi ollut
kuumankostea ilman kiuastakin. Analyze this!

Illan pddtteeksi iso osa porukasta lahti viela

"hetkeksi istuskelemaan johonkin rauhalliseen
paikkaan ja juttelemaan.” Tunnollisimmat ja
vanhimmat osanottajat jattivat talla kertaa

vdliin, ja suuntasivat kotoisaan Herwoodiin. Ensin
mainittu rauhallisten illanistujoiden porukkakin
saapui sitten myéhemmin noin kello neljan aikaan
perasta taksilla suunnaten suoraan Cabaret'sta
kiltisjatkoille.

Kaiken kaikkiaan paiva oli jalleen loistava ja
positiivisessa mielessa mieleenpainuva kokemus.
Kiitokset tasta kuuluu tapahtuman jarjestajille, joilla
tapahtuman valmistelutdiden lisaksi tydnsarkaa
riitti myds koko tapahtumapaivalle. Kiitos kuuluu
myds kilpailun tuomaristolle, jotka pyyteettomasti
jaksoivat arvostella tulevien konsultinalkujen

casenratkontataitoja. Mikali et viela ole ottanut
osaa T.I.M.E.S.:iin, suosittelemme sita lampimasti
ensi vuodelle!
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Council Meeting

- Once Again!

ork hard - Play hard. Siind eras ESTIEMin

motto. Ja parhaitentamayleva paamaara
toteutuu ehdottomasti puolen vuoden valein
jarjestettivassa yleiskokouksessa, jota siis
Council Meetingiksi (CM) kutsutaan. Mita
ihmetta siella sitten tehddan? Oikeasti jotain
toita?! Ja miksi sieltd palaavat henkilot ovat
aina puoli viikkoa paluun jialkeen koomassa?

Talla kertaa matkaan lahti kolmen hengen dele-
gaatio, varsinaiset delegaatit, joita siis on kaksi
jokaisesta ESTIEMin jasenjarjestostd, olivat Indec-
sin kv-toimari Jaakko Sirén ja Managervahvistus
Janne Kiirikki. Allekirjoittanut on haarannyt kai-
kenlaisissa toimissa ja ansaitsi paikkansa sen
perusteella. Kylla talla porukalla saadaan pidettya
Tampere Euroopan kartalla! Yleensa Tampere ei
sano suurimmalle osalle maailman ihmisistd mi-
taan, mutta ESTIEMissa asia ei ole nain.

Jaakon kanssa lensimme Bremeniin jo pari paivaa
ennen varsinaista alkupdivdad katsastamaan
paikkoja etukdteen ja hiomaan strategiat kuntoon.
Lennot olivat tosin erityisen kalliit, suora Ryanair-
yhteys Tampereelta yksi sentti per suunta. Verot
ynna muut maksut toki lisaksi, mutta siltikdan hinta
ei, toisin kuin lentokone, pilvia hiponut! Tiesittekd
muuten ettd Bremenin lentokenttd sijaitsee vain
parin kilometrin padssa kaupungin keskustasta?
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Teksti ja kuvat:
Kimmo Torvinen

02. Nov 03. Nov 04. Nov 05. Nov 06. Nov

FRI SAT SUN MON TUE
06:00
06:30
07:00
07:30
to university to university to university
08:00
08:30
09:00 GA GA
GA City Tour
09:30 2 X Yogi Hunt Presentation Presentation
tati ogl Hun
10:00 resentation g Hamburg Sid| | Hamburg Sud
Weidmiiller
10:30
11:00

to university

11:30
12:00 Presentation

13:00
13:30
14:00

14:30
15:00

GA
Presentation

Roland Berger GA
15:30 GA
WGl
16:00 Break
16:30
17:00 Break
Junior Training WG IV

17:30
18:00
18:30
19:00
19:30
20:00
20:30
21:00
21:30 Bremer

22:00 Freimarke
22:30
23:00

Rakennuksesta ulos astuessa hammastys oli suuri,
kun paatyikin saman tien vilkkaalle kadulle...
Myds hostellin, jossa majoituimme, sijainti oli
loistava. Joen toisella rannalle sijaitsi Beck’s olutta
valmistava tehdas ja ihana maltaan tuoksu leijui
ilmassa!

Tydosuus Council Meetingissa jakautuu kahteen
erilaiseen osaan. General Assembly (GA) on
tapaamisen virallisin osuus, siella kaikille noin
170 paikalla olijalle esitelldan eri projektien ja
komiteoiden kuulumiset, hallituksen raportit seka
kaikki asiat, joista danestetdan (saantdmuutokset,
uudet jasenet, henkildvalinnat). Usein my&s
sponsorit pitavat esityksia. Toisaalta varsinainen
tyoskentely 170 ihmisen voimin samaan aikaan
on hyvin tehotonta eli osa ajasta toimitaan
pienemmissa working groupeissa (WG), joista
osallistujat voivat valita mieleisensa. Jos Vision tai
TIMES projekti Euroopan tasolla tai yritysyhteistyd
kiinnostaa, loytyy naille ja monille muille oma
working groupinsa. Lisaksi jarjestetaan koulutuksia
Local Responsibleille (kuten Indecsin kv-vastaava),
uusille tulokkaille jne. Eli ihan oikeaakin asiaa
ohjelmassa on taysien paivien verran!
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Mutta tyoétahan on vain 8-10 tuntia padivdssa. Eikd
aikaa nukkumiselle ole tdysin riittavasti? Tullaan
edella mainitun moton toiseen kohtaan, Play hard.
:) Maha kurnii jo eli on aika rentoutua paivallisen
merkeissa. Ja kyllapa Bratwurst ja saksalainen
olut on hyva yhdistelma! On aika keskustella
hieman rennommin ja tutustua pdivéan aikana
tavattuihin ihmisiin tarkemmin. Loppuillasta sitten
bileet ovatkin jo tdydessa vauhdissa! Epavirallisen
osuudenkin merkitys ESTIEMin tydlle jaoman tiedon
lisdantymiselle ja networkin kehittymiselle on suuri,
eika tata pida lainkaan vaheksya. Ja hauskaa pitaa
aina olla!

Council Meeting paattyy viimeisena iltana
pidettdvaan gaalaillalliseen, jossa voi paalleen
pistdd  matkalaukussa rypistetyn pukunsa,

huokaista helpotuksesta kun tyérupeama on ohi,
ja haikaistya salamavaloista kun kaikki ottavat
muistoiksi vield viimeiset valokuvat. Ilta jatkui niin
pitkalle, ettd olikin jo aika suunnata lentokentalle,
josta lento lahti jo heti kuuden jalkeen... Jos
mahdollista suosittelen valttamaan aamulentoja
gaalaillallisten jalkeen!

Toivottavasti onnistuin  hieman valottamaan
mystista tapahtumaa, jonne muutama henkilé
aina silloin talléin katoaa ja tulee vasyneena ja
flunssaisena takaisin.

In high ESTIEM,
Kimmo
VP of Admin 2008

ESTIEM is an exciting network of open-minded
students with a professional approach.

BOARD 2008
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The Vision Project is a Europe-wide series of
seminars organised annually by ESTIEM. Each
year a new topic is chosen to study the cur-
rent trends and substantial phenomena that
appear to have a great effect on the European
economy, business and industry. Vision Semi-
nar Series explores innovative approaches and
useful tools to understand emerging issues. It
also encourages communication between stu-
dents and business world.

Individual seminars are organised by different
local groups throughout the Europe, and each
of them has a unige approach to the general
theme, which currently is Visionary Marketing.
In this season the topic was chosen to deal
with marketing,; and especially studying of the
challenges of competitiveness in the new age
of Europe.

January 2008

Cambridge, 10th - 15th: Branded - The im-
portance of branding and product design in
the 21st century

February 2008

Helsinki & Tampere, 11th - 17th: Marketing
as a part of Corporate Strategy

Trondheim, 19th - 24th: Big thinking in a
small country

March 2008

Grenoble, 25th - 30th: Marketing in the white
gold

Linképing, Mar 30th - Apr 3rd: Functional
Sales - a new marketing concept

April 2008

Eindhoven, 18th - 23th: Marketing of high
innovative products

May 2008

Warsaw, 7th - 11th: Promotion and adver-
tisement in production companies

X
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Juhlat isolla meiningilla

- jattijenkkisitsit

Kolmen killan SuperHyperlattilenkkisitsit
jarjestettiin  15. marraskuuta Lansi-Tampe-
reella. Juhlapaikkana oli Juveneksen ehka
syrjdisin toimipiste ja monelle entuudestaan
tuntematon Juvenes ravintola Pyynikinhovi. Ra-
vintolan sisaankaynti sijaitsee ison punatiilisen
rakennuskompleksin sisapihalla, eikd sinne ihan
helpolla I6ytanyt. Kaikki kuitenkin ehtivat ajoissa
paikalle, osa jopa reilu puolituntia etuajassa,
sitsien alkua kun oli lykatty puolella tunnilla vain
muutaman vuorokauden varoitusajalla.

Paikalle  saapui lehmipoikia  ja -tyttéja,
sekd punaniskoja etta rappdreita ja kolme
presidenttidkin (ilmeisesti taas jotain sekaannusta
adntenlaskussa...). Alkuperdisia amerikkalaisia ei
ainakaan toimittajien silmiin sattunut eikd mel-
koisen suurta osuutta vaestdsta edustavia trailer
parkkien asukkeja. Kaikkiaan nelja aineryhmaa
oli edustettuna, Indecsildaiset, Luuppilaiset, Staa-
bilaiset ja pari Boomariakin.

Lammin ruokamme pannupizza tosiaan oli
[@mminta, eika meinannut milldan jaahtya. On-
neksi presidentit kayttivat hyvaksi oligarkiaansa

Toasteina KunniananveisatyAmenikan, presidentit

ja keksivat lennosta uusia sitsisdaantdja. Niiden
voimalla saatiin aikaan parinkymmenen viattoman
letkajenkka-joukkopunisment, ja lopulta pizzatkin
kylmaksi. Jalkiruokana oli tietysti kahvi donitsilla.
Donitseja jai melkoisesti kylld sydmatta, mutta sita
mukavampi ja piristava yllatys oli jalkiruokaviski
(kai se oli yleisessa jaossa, kun kerran tarjoilija
toi).

Toinen joukkopunishment kaantyi wrestlingiksi.
Tuolin kayttd painivalineena kostautui sarkyneena
lamppuna. Paikalla ollut vartija kaiveli jo
pippurisumutetta ja nainvanvania, mutta lopulta
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Teksti: Jussi Lehtonen ja
Mikko Hoikkanen (+kuvat)

Lehmitytot! (Brokeback Valley)

suurempia toimenpiteita ei tarvittu.

"Viimeinen linja-auto lahtee seitsemdn minuutin
paasta.” Toastit venyttivat sitsit aarimmilleen, ja
whoom, yhtakkia kaikilla oli paniikinomainen kiire.
Linja-auton, muutaman taksin ja selvan kuljettajan
ja auton voimin kaikki juhlijat saatiin jatkoille
Kolmioihin.

Juhlat jatkuivat Kolmion merkeissa Cabaressa, ja
meno oli korvia huumaava.

Lopulta ilta paattyi ja kaikki sitseilijat [6ysivat
kotiinsa, tai edes jonkin toisen kotiin. Ensi vuonna
onkin sitten varmaan once again Jenkkijattisitsit!

Kuva:Villle Litmo
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Seikkailusitsit Jyvaskylassa

- stereotypioita

Yleistys eli stereotypia tarkoittaa joidenkin
yksittdisten asioiden tai ilmididen kasittamista
ryhmaksi eli joukoksi, jonka jasenilla on sa-
mankaltaisia piirteita. Yleistys koetaan kielteiseksi,
kun silla muodostetaan lilan samansisaltéinen kuva
kaikista jonkun ihmisryhman jdsenista vain pienen
otoksen perusteella.

Tama oli lahtékohtana, kun Killan puheenjohtaja

Jaakko “jumala” Marila ehdotti, etta mitenka
olisi  pikku pirskeet Jyvaskylan suunnalla.
Tapahtuma olisi Stereotypiasitsit, jarjestajana

Porssi ry, eli Jyvaskylan yliopiston kauppatieteiden
opiskelijoiden ainejarjestd. Kutsu oli tullut Porssin
Projekti- ja NESU-vastaava Anna Hartikaiselta.
Mahtava tilaisuus laajentaa omaa ystavaverkostoa
ja kasvattaa Indecsin tunnettuutta ja antaa hyvaa
kuvaa teekkareista, joten sinne siis.

Siis aluksi olisi keksittava meille sopiva stereotypia.
Taysin jarjettdmien paatelmaketjujen jalkeen
paadyimme Olympos-vuoren asukkeihin eli Kreikan
jumaliin. Yhteys jumaluuden ja stereotypioiden
vdlissa saattaa olla hieman kaukaa haettua, mutta
eipahan olisi ainakaan muilla samaa puvustusta,
joten idea oli naulattu pdytaan. Siispa lakana
ymparille laakerinseppele kypardksi ja Jyvaskyldan
junaan mars.

Roolit asettuivat kuin lapaset kateen. Jaakko
omaksui ylijumala Zeuksen aseman ja mina
puin paalleni viinin jumalan Dionysoksen viitan.
Jumalkaskut lentelivat ravintola Vaunussa,
ja pian emme endd muistaneet, ettd olemme
pohjimmiltamme joskus olleet kuolevaisia. Nain
saavuimme Jyvaskyldan, enkelten kaupunkiin,
jonka naiset ovat kuin suoraan Milon Venuksesta
syntyneet ja miehet Spartan parhaimmistoa, ja
jossa koivujen mahla virtaa viinina.

Sitsipaikkana oli Giggling Marlin, viihtyisa yékerho,
jossa olivat myods jatkot. Paikalle oli kertynyt
monia ihmismalliyleistyksia, ©muun  muassa
suomalaisia hiihtajia ja formulafaneja, Amerikan
lehmipoikia, jadkiekkoilijoita, homoruotsalaisia,
vapaamielisia hippeja, lentajia, salkkumiehia seka
kuolettava ninjapinja. Sitsivdestossa oli myods
kansainvalista varia, eli vaihto-opiskelijoita ainakin
Vendjalta seka Espanjasta. Suurin osa osallistujista
oli kauppatieteiden opiskelijoita, ja ainoasta teknil-
lisesta edustuksesta vastasimme mina ja Jaakko.
Kuitenkin nopeasti selvisi, ettd teekkaritkin so-
peutuvat lamminhenkisten kauppatieteilijoi
joukkoon.

Sitsien toimintamalli oli tutun teekkarimainen,
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Teksti: Jesse Valtanen

lauluaja virvoitusjuomiariitti, panismentit lentelivat
ja ruoka syétiin kylmana. Hapedrangaistuksiin
kuului  esimerkiksi ~ banaanin  vaatettamista
kumiasuun, luonnendyttelemista seka Kkielilla
puhumista. Toasteina toimivat maajussi seka nortti,
jotka kertoivat totuuksia ihmisten yleistetyista
paradigmoista ja pitivat jarjestysta ylla kunnes
juopuivat. Aluksi toastit puhuivat sujuvaa suomea
sekd vaihto-opiskelijat huomioiden varikdsta
englantia, jopa hieman espanjaa seka venadjaa.
Illan mittaan sujuvuus vaihtui sumeaksi, ja
englanti enintdan kahden sanan lauseiksi, mutta
kaikki tuntuivat ymmartavan toisiaan, seurallisuus
oli kasin kosketeltavaa ja rakkaus leijui ilmassa.
Yksi illan kohokohdista oli Indecsin tarjoama
laululeikkiesitys, jossa  siteerasimme  kylan
kovimman heebon ja paikallisen jumalhahmon
Matti Nykdsen lentavia lauseita seka lauloimme
Makimies-biisin. Det var den bastd, basta vi har hort!
Muut ainejarjestdyhdistykset yrittivat vimmatusti
vastata haasteeseen, mutta yritykseksi se myds jai.
Loppuilta oli kohtalaisen loputon, ja siihen sisaltyi
sankaritekoja, hyvantekevaisyytta, naisseikkailuja,
puissakiipeilya ja kevytta liioittelua.

Kokonaisuudessaan ilta oli aivan loistava, ja
nimettdbmia naamoja, naamattomia nimia seka
ennen kaikkea nimellisia naamoja jdi kdteen satoja,
ellei tuhansia.

.

L.
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Kuulumisia Kaakkois-Aasiasta
- reissailua ympariinsa

V -toimistosta, haavista ja Infacton vanhoista

numeroista on ldydettavissa kymmenia ja kym-
menia matkaraportteja kaikista vaihto-opiskelu
—-kohteista. Naista miltei kaikki noudattavat samaa
kaavaa, eli pitavat sisalldan osuudet, kuten lahto-
selvitykset, tietoa kursseista ja ylettomat maarat
kehuja, miksi kannattaa lahtea vaihtoon ja miksi
juuri kyseiseen kohteeseen. En viitsi kirjoittaa jo
kirjoitettua uudestaan, joten alla hieman erilainen
lahestymistapa kuulumisten raportoimiseen.

Eli moi, olen Pekka ja Malesian (Penang) vaihto-
ohjelmani "tanaan jaljellda”-luku on 44 paivaa
(huom. kirjoitettu lokakuussa). Koska kohtuutto-
man kuuma ja kostea ilmasto on vetanyt yleensa
niin vuolaat runosuoneni tukkoon, paatin lahettaa
matkaraporttini haastattelumuotoisena, enka niin-
kaan proosana. Alla on siis hieman mietteitani itse-
ni haastattelemana.

* Miksi olen vaihdossa?

Sosiaalisten paineiden vuoksi, eli kaikki kaveritkin

Teksti ja kuvat:
Pekka Paaskunta

lahtivat ja samalla saivat minut vakuuttuneeksi
siita, etta kansainvaliset kokemukset ovat tarkeita
ty6- ja henkilokohtaisessa eldmdssa. Olen edelleen
vakuuttunut asiasta.

* Miksi olen Malesiassa?

Ensisijaisesti sen takia, ettd Malesia on kaukana
ja taalla on lamminta ja halpaa. Toiseksi, koska
Malesiaan oli ilmeisen korkeat valintakriteerit, tein

Vietnam

Filippiinit
N EVEEE]
Indonesia

johtopaatdksen, etta suuri hakijajoukko ei voi olla
vaarassa. Tein mielestani hyvan valinnan.

* Mita olen taadlla tehnyt?

Olen pddasiassa reissannut, shoppaillut, syonyt
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ja urheillut. Opiskelusta ei paljoa ole jaanyt
kateen, sen sijaan matkustelu on avartanut maail-
mankatsomusta tavalla, jota en olisi osannut
ennakoida. Kaappi on tdynnd ties mita roinaa
mittatilauspuvuista borneolaisiin alkuasukasveis-
toksiin. Pihan uima-allas on ollut melko ahkerassa
kaytdéssa ja olen maistanut todella montaa uutta
maistuvaa ruokalajia. Siltikin didin perunamuusista,
kirjolohesta ja aina niin kliseisesta ruisleivasta
voisin pulittaa talla hetkelld pienen omaisuuden.

* Missa olen kdynyt?

On tullut reissattua melkoisesti ja nahtya kai-
kenmoista. Suurin osa vaihto-opiskelijoista tuntuu
keskittyvan rantakohteiden valloittamiseen, mut-
ta Kaakkois-Aasiassa on aika paljon muutakin
nahtavaa.

Auringonnousu Mount Kinabalun huipulta (4100m)
kahden paivan patikoinnin jalkeen, maailman
suurimmat uskonnolliset rakennelmat (Angkor
Wat) Kambotzan viidakoitten keskellda, maailman
korkeimmat kaksoistornit iltavalaistuksessa, Vvii-
dakkovaeltelua Camerunin ylamailla, palmujen
siluetit Thaimaan rannalla auringon laskiessa ho-
risonttiin. Nama vain muutamana "highlightina”.

* Mika on ollut parasta vaihtoaikana?

Mount Kinabalun valloitus ja intialainen tandorika-
na. Lisaksi valehtelisin jos vaittdisin etteikd tyt-
téystavan kanssa ollut mukavaa lojua tyhjalla ran-
nalla Koh Taolla, Thaimaassa.

* Mika on ollut ikdvinta vaihtoaikana?

Vaihtariporukan alkoholiorientoituneisuus, tyh-
myyden tiivistyminen joukossa ja tasta johtuva oma
keskivertoa pienemmaksi jaanyt suhdeverkosto.

* Mika on ollut erikoisinta vaihtoaikana?

Muutama asia joka liittyy tiettyyn uskontoon. En
pysty valitettavasti tdssa artikkelissa asiaa tar-
kemmin kuvailemaan, ties vaikka joku dariryhma
suuntaisi Boeingin pain presidentin linnaa.

"Malesian tulliviranomaiset ovat erittdin
tarkkoja varsinkin huumausaineiden suh-
teen. Malesiassa huumausainerikokses-
ta seuraa kuolemantuomio. Pornografian
tuominen maahan on myés kiellettya.”

“Turvallisia keskustelun aiheita ovat mm.
perhe, urheilu ja harrastukset. Tabuja
ovat mm.: kuningas- ja sulttaanihuoneet,
etnisten ryhmien eriarvoisuus, islamilais-
ten maiden herkkia kysymyksia, kuten Is-
rael ja Palestiina. Samoin uskonnollisten
asioiden kanssa taytyy olla tarkkana.”

http://malesia.net/kaytannon_tietoa/
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Ich bin ein Berliner!

- uutta joka paiva

lin jo miettinyt pitkaan vaihtokohdettani, ja kos-

ka olin jo monta kertaa opetellut ja unohtanut
saksan kielen pdatin suunnata saksaa puhuvaan
maahan. Kielellisen rajauksen perusteella ei jaanyt
montaa maata valittavaksi ja Saksan ollessa iso ja
mielenkiintoinen valitsin sen. Berliiniin tutustuin jo
vuotta aiemmin Interrail-reissulla ja kaupungista
jai todella hyva kuva, ja mielenkiintoista nékemista
riitti pidemma&ksikin aikaa. Saksassa on ilmeisesti
vallallaan  pohjoinen-eteléd vastakkainasettelu,
johtuen osittain maan taloudellisen hyvinvoinnin
epatasapainosta. Kuvani Saksan eteldosista huokui
konservatiivisuutta ja lilan perinteisia kylayhteiséja,
joten paatin suunnata matkani pohjoiseen, ja sen
helmeen Berliiniin.

Olin jo paattanyt, ettd en ota huonetta opiskelija-
asuntolasta, silld halusin asua Berliinissa WG:
ssa eli soluasunnoissa paikallisten kanssa. Vaikka
katselin kamppaa netista kasin jo Suomesta, lahdin
seikkailumielelld ilman tietoa kampastd kohti

Berliinia. Pian kaupungilla pyoérittydni [6ysinkin
taydellisin kampan tarpeisiini :) pieni huone
suuressa solussa, jossa lisdkseni viisi natiivia!

Kamppisten kanssa tutustuikin sitten ihan eri lailla
Berliiniin ja sen vivahteisiin.

Kaupunki

Berliini on monisyinen ja moderni kaupunki, johtuen
sen uniikista historiasta jaettuna kaupunkina. Lisaa
vivahteita kaupunkiin tuo ulkomaalaistaustaisten
asukkaiden runsas maara - turkkilaisten maaralla
mitattuna Berliini on maailman kolmanneksi
suurin turkkilainen kaupunki! Toisen puolen kau-
punkiin tuo paakaupunkistatus, jonka johdosta
kaupunkiin on keskittynyt hallinto seka useiden
saksalaiskonsernien paamajat..
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Teksti ja kuvat:
Petri Rantakokko

Kulttuuritarjonnaltaan Berliini on todella moni-
puolinen - lukuisat museot, katufestivaalit seka
tietenkin klubit ja toinen toistaan erikoisemmat
kapakat tarjoavat viihdettd jokaiseen makuun.
Monien baari-iltojen huomasin kayvan kaupun-
gin itdosiin, jossa nuoriso ja boheemimpi tai-
telijayhteis® tapaa viettda aikaa iltaisin. Lansiosa
on iltaeldaman suhteen kéyhempi ja Lansi-Berliinin
konservatiivisempi osa eroaa selvasti muurin
itdpuolelle jaaneista alueista.

Saksa on kuuluisa mahtavasta byrokratiakoneesta,
joka voi lannistaa helposti sen uhmaajan. Vaikka
eri konttorit niin koulussa kuin kaupungintalollakin
tulivat tutuiksi, ei hallinnolliset asiat silti
ylitsepadsemattéomia olleet. Pankkijarjestelma
Saksassa on suoraan 80-luvulta, eikd esimerkiksi
Visaa hyvaksytty maksuvdlineeksi monissakaan
paikoissa suurtavarataloja lukuunottamatta.

Opiskelu

Kouluni, eli Technische Universitat Berlin, sijaitsi
keskeisellda paikalla kaupungissa, mika helpotti
paljon koulun ja vapaa-ajan yhteensovittamista.
Muutamaa poikkeusta lukuunottamatta en koululla
suomalaisiin térmannyt, mitd pidin positiivisena
asiana. Suoritin pari saksan kielikurssia seka
nelja padaineeseen sopivaa kurssia, joiden
taso oli yllattdvan hyva. Valitsin kursseja, jotka
sisdlsivat paljon case-tapauksia ja ryhmatoita,
joten ensimmaistakaan kirjaa ei tullut luettua
reissun aikana. Samalla eliminoin kaikki tenttini,
silla arvosanat tulivat suoraan case-harkoituksista.
Talldin tenttikausi oli hauskempi viettda kuumien
tenttisalien sijaan Biergartenissa nauttien
virvokkeita hyvien ystavien seurassa.
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Vapaa-aika

Koulu tarjosi monipuolisen liikuntavalikoiman aina
purjehduksesta seindkiipeilyyn seka joogasta
kanoottiretkiin. Kurssit olivat kohtalaisen edullisia
ja osallistujia oli yleensa paljon. Lisdksi Tiergarten
tarjoaa hyvan paikan lenkkeilylle keskellda kau-
punkia ja muutenkin urheilupaikkoja 16ytyi, tosin
useamman S-junapysakin paasta koululta. Itse
hyddynsin koulun kuntosalia, joka oli vasta uusittu
ja se sisalsikin monipuoliset ja uudet laitteet juok-
sumatoista lahtien.

-

Berliinissa tutustuin lukuisiin erityyppisiin
ravitsemusliikkeisiin tarkoituksena kartoittaa il-
taelaman kirjo. Ja kyllad sieltd kaikki spektrin
varit 16ytyivatkin, aina valtavista teknoluolista
tunnelmallisiin jazz-klubeihin. Kavin liséksi mo-
nissa konserteissa, silla Berliinissa vieraili suuri
juokko maailmantahtid, jotka eksyvat lilan harvoin
Suomeen asti. Ulkona sydminen oli kohtalaisen
halpaa, 10e sai hyvan aterian ja pari oluttuoppia
usein hyvin monipuolisesta tarjonnasta. Oluen
hinnat olivat myds kohdallaan, 3e kalliimpaa olutta
sai hakemalla hakea, tosin drinksut sun muut
olivat Suomen hinnoissa. Erilaiset makkarat eli
paikalliskielelld "Wurst” nayttivat nauttivan suurta
kansansuosiota jokaisen demografisen viiteryhman
joukossa kebabin ohella.

Kaiken kaikkiaan Berliini on loistokohde vaihtoon
ja tarjoaa uutta ihmettelemista jokaisena paivana.
Saksalaisuuden ja kansaivdlisyyden seka uuden ja
vanhan keskelld Berliini loistaa monimuotoisena
kaupunkina, johon itse tulen varmasti palaamaan
l[ahitulevaisuudessa.

“TTY pyrkii siihen, ettda mahdollisimman moni opiskelija suorittaisi osan tutkin-
nostaan ulkomaisissa yliopistoissa. Opiskelua ulkomailla tuetaan stipendein.
TTY:lla on opiskelijavaihtosopimus n. 170 yliopiston kanssa mm. seuraavissa
maissa: Australia, Japani, Kanada, Kiina/Hong Kong, Malesia, Meksiko, Po-
hjoismaat, USA ja Venadja seka kaikissa EU/EEA-maissa, joista suosituimpia
ovat olleet Saksa, Itavalta, Espanja, Tsekki, Unkari ja Iso-Britannia.”

Yleishaku koko lukuvuodelle on alkanut. Se paattyy helmikuun puolessa valis-
sa. Missa itse haluaisit seikkailla ensi syksyna?

Kuva: Pekka Paaskunta
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Kulttuurikokemuksia

- museoita laidasta laitaan

ampereelta |0ytyy paljon erilaisia museoita.

On niin taiteisiin painottuvia, tamperelaiseen
elamaan kuin ihmisiinkin. Jokaiselle varmasti
I6ytyy jotain katselemisen arvoista omien mie-
lenkiintokohteiden mukaisesti. Ei muuta kuin kier-
telemaan ja kokemaan erilaisia aistimuksia!

Amurin tyodldismuseokortteli (Satakunnankatu
49) - Tampereen asumista ja elamanmenoa vuosilta
1880-1979 esitteleva museo, jossa sijaitsee myos
mukava kahvila. Aukioloajat: 6.5.-14.9. ti-su
klo 10-18. Paasylippu: €1. Internetissa: www.
tampere.fi/amuri

Emil Aaltosen museo (Mariankatu 40) -
Upeissa puitteissa Pyynikinlinnassa Emil Aaltosta
yksityishenkiléna, liikemiehena ja kansallisena
kulttuurin jatieteen tukijana esitteleva (l. teollisuus-
ja taidehistoriallinen) museo. Aukioloajat: 1.9.-
31.5. ke 12-18, la-su 12-16; 1.6.-31.8. ke 12-18,
to, la-su 12-16. Paasylippu: €2. Internetissa:
www.pyynikinlinna.fi/museo

Hiekan taidemuseo (Pirkankatu 6) - Padasiallisesti
suomalaisesta taiteesta 1850-luvulta eteenpdin
ja ulkomaalaisesta taiteesta vuosilta 1630-1910
koostuva kultaseppd, teollisuusneuvosto ja kerailija
Kustaa Hiekan kokoelma on esilla hanen nimeaan
kantavassa kotimuseossa. Nahtavilla on myds
mm. hopeaa ja huonekaluja. Aukioloajat: ti, to
15-18; ke 15-19; su 12-15. Paasylippu: €3.
Internetissa: www.hiekantaidemuseo.fi

Kenkamuseo
aukio 4; Vapriikki,
Tampellan alue) - Tu-
hat teollisesti valmistet-
tua kenkaa nahtavilla
Vapriikissa. Nayt-
tely itsessaan on
kansainvalisestikin mer-
kittdva. Voit myos itse
paasta opettelemaan
kengantekoa tietokone-
pelilld seka tutustua
tamperelaisiin kenkateh-
taisiin tietokannassa.
Aukioloajat: ti, to-su

(Veturi-

11-20.

10-18; ke
Paasylippu: €1. Internetissa: www.tampere.fi/
vapriikki/nayttelyt/pysyvat/kenkamuseo.html

Kivimuseo (Hameenpuisto 20; Tampereen
kaupunginkirjasto) - Naytteilld kaikki tarkeimmat
jalo-, koru- ja kerdilykivet seka suomalaiset
rakennus- ja malmikivet. Myds fossiileita voi
paastd katselemaan. Lisaksi kivea myydaan.
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Teksti: Anna Kaunonen

Aukioloajat: ti-pe 9-17, la-su 10-18; 1.6.-31.8.
ma 9-17. Paasylippu: €4. Internetissa: www.
tampere.fi/kivimuseo

Lauri Viidan museo (Portaanpda 8) - Kuuluisan
tamperelaisen runoilijan/kirjailijan lapsuudenkoti
on muutettu hanesta kertovaksi museoksi.
Aukioloajat: 1.5-16.9. su 12-15; 30.6.-18.8.
la 12-15. Padsylippu: €2. Internetissa: www.
lauriviitaseura.org

Lenin-museo (Hameenpuisto 28) - Leninin
johdolla venalaisten vallankumouslaisten vuosina
1905-1906 kokoontumissali on muutettu Leninista
ja Vendjan vallankumouksen historiasta seka
Leninin suhteista Suomeen kertovaksi. Lisaksi
museossa Vvoit ostaa Lenin-aiheista tavaraa
tai osallistua seminaareihin, yleisdluentoihin,
elokuvaesityksiin, keskustelutilaisuuksiin tai
kirjallisuusiltoihin. Aukioloajat: ma-pe 9-18, la-
su 11-16. Padsylippu: €2. Internetissa: www.
lenin.fi

Mediamuseo Rupriikki (Vaind
Linnan aukio 13) - Mediamaailma-
aiheisessa museossa voit mm.
pelata interaktiivisia peleja,
testata monia toimittajataitojasi,
tutustua Neiti Aikaan tai
kuunnellavanhojaradio-ohjelmia.
Aukioloajat: ti-su 10-18.
Padsylippu: €1. Internetissa:
www.tampere.fi/mediamuseo

Robotit

Mediamuseo Rupriikissa
10.11.2007-27.01.2008

Museokeskus Vapriikki (Alaverstaanraitti 5)
- Maakunnan historiaa kivikaudelta nykyaikaan
esittelevan nayttelyn lisaksi |6ytyy vaihtuva-aihei-
nen nayttely. Lisaksi tiloissa toimivat Kenkamuseo
ja Suomen Jaadkiekkomuseo sekd museoravintola
Valssi etta museokauppa Vinssi. Aukioloajat: to-
su 10-18, ke 11-20; kesa-elokuussa ma 10-18.
Paasylippu: €1-3. Internetissa: www.tampere.
fi/vapriikki

Muumilaakso (Hameen-
puisto 20 /Tampereen
kaupungin-kirjasto) -
Ihania Tove Janssonin
alkuperdiskuvituksia,
kolmiulotteisia kuvaelmia
ja multimediaohjelmia
sisaltavan nayttelyn
vetonauloja on Muumi-
talo. Lisaksi muumiai-
heisen tavaroita voi ostaa
kauppapuodista. Aukiolo-
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ajat: ti-pe 9-17, la-su 10-18; kesdlla ma 9-17.
Paasylippu: €1. Internetissa: www.tampere.fi/
muumi

Sara Hildénin taidemuseo (Sarkanniemi)
- Vaihtuva-aiheisia taidenayttelyita voi kayda
ihastelemassa Sarkanniemessa. Aukioloajat: ti-
su 11-18. Paadsylippu: Sarkdanniemen lippuissa;
muulloin €1-3. Internetissa: www.tampere.fi/
sarahilden

Suomen Jadkiekkomuseo (Alaverstaanraitti
5; Vapriikki) - Euroopan suurin jadkiekkomuseo
esittelee muutakin kuin Ilveksen ja Tapparan
historiaa. Naytteilld on siis Suomen ja muiden
maiden jadkiekkohistoriaa pelivarustein, kuvin,
palkinnoin ja muistoesinein. Aukioloajat: ti, to-
su 10-18, ke 11-20; kesa-elo-kuu ma 10-18.
Paasylippu: €1. Internetissa: www.tampere.fi/
jaakiekkomuseo

Suomen nyrkkeilymuseo (Aleksanterinkatu 26
B) - Nykkeilyvalineist6a, valokuvia ja muuta Suo-
mesta ja kansainvalisiltéd areenoilta. Aukioloajat:
sopimuksesta. Padsylippu: vapaaehtoinen.

Taiderakennus TR1 (Vdind Linnan aukio
13) - Monipuolisesti kuvataidetta, muotoilua,
valokuvaa ja median historiaa esitteleva museo.
Museosta |6ytyvat naytteilyitd niin Grafiikanpaja
Himmelblaulta, Mediamuseo Rupriikilta, Nukke-
ja pukumuseolta, Pirkanmaan muotoilu- ja
taideteollisuusyhdistys Modus ry.:lta, Tampereen
Nykytaiteen museolta ja Valokuvakeskus
Nykyajalta. Aukioloajat: ti-su 10-18. Paasylippu:
€5. Internetissa: www.tampere.fi/trl

Tampereen siirtolapuutarhamuseo (Hatan-
paan siirtolapuutarha) - Museo esittelee nimen-
sa mukaisesti siirtolapuutarhan historiaa. Auki-
oloajat: kesdsunnuntaisin 13-16. Paasylippu:
- Internetissa: -

Tampereen taidemuseo / Pirkanmaan alue-
taidemuseo (Puutarhakatu 34) - Vaihtuva-
aiheisia taidenayttelyita voida kdyda ihastelemas-
sa Pyynikintorin laheisyydessa. Aukiolojat: ti-su

10-18. Paasylippu: €2. Internetissa: www.
tampere.fi/taidemuseo
Teiskon museo (Teiskon kirkko) - Teiskoa

ihmettelemassa voi kayda kaupunginosan kirkolla.

Aukioloajat: 10.6.-12.8. ke-to, su 11-16.
Paasylippu: €1. Internetissa:-

Tekstiiliteollisuusmuseo (Vaind Linnan
aukio 8) - Talla hetkelld tekstiiliteollisuusmu
seossa voi kdyda tutustumassa Vaind Linnan

vaiheisiin Finlaysonin puuvillatehtaan tyéldisena
vuosina 1938-1955. Mallia voi ottaa esimerkiksi
vessassa kirjoittamisesta. Aukioloajat: ti-su
11-18. Paasylippu: €4. Internetissa: www.
tyovaenmuseo.fi/nayttelyt/tekstiiliteollisuusmuseo
Tyovaenmuseo Werstas (Vaino Linnan aukio 8)
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- Sosiaalihistoriaan, tyOvdenperinteeseen ja tyodn
historiaan perehtynyt museo |6ytyy Finlaysonin
alueelta. Pysyvana nayttelyna on hdyrykonemuseon
ndyttely. Aukioloajat: ti-su 11-18. Paasylippu:
€4. Internetissa: www.tyovaenmuseo.fi

Vakoilumuseo (Satakunnan-
katu 18) - Hieman ehka tylsan
museon vetonauloina ovat
erilaiset vakoiluun liittyvat alan
laitteet: salakirjoittimet, valheen-
paljastimet, aseet, vakoilu-
kamerat ja kuuntelulaitteet.
Lisaksi voi tutustua vakoilun
historiaa ja nykypaivaan, esimer-
kiksi tunnettujen agenttien avul-
la. Aukioloajat: 1.1.-31.5. ja 1.9.-31.12. ma-
pe 12.18, la-su 11-17; 1.6.-31.8. ma-la 10-18,
su 10-16. Padsylippu: €5. Internetissa: www.
vakoilumuseo.fi

Varalan liikuntamuseo (Varalankatu 36) -
Naisvoimistelun historiaan erikoistunut museo
I6ytyy vanhasta huvilarakennuksesta Varalan
urheiluopiston alueelta. Aukioloajat: kesa-
elokuussati 18-20. Paasylippu: €1. Internetissa:
www.varala.fi

Velaatan maitolaiturimuseo
(Velaatantie 551) - Maailman pie-
nimmassa museossa voi joka kesa
ihastella  vaihtuvaa nayttelya.
Aukioloajat: 1.7.-1.10. paivisin
9-21. Paasylippu: ilmainen. In-
ternetissa: www.uta.fi/~titima/
maitoetu.html

Willa MAC (Palomaentie 23) - Tampereen kall-
iimmalla alueella sijaitseva taidemuseo ja galleria
toimii myds upeana juhlapaikkana. Aukioloajat:
ke-su 12-18; 21.7.-1.9. la kiinni. Paasylippu:
ilmainen. Internetissa: www.snt-group.net/wil-
lamac

Paremman puutteessa

Se ei voi olla vain optimiratkaisu,
jonkin yhtalon lopputulos.

Se ei voi olla vain perassajuoksemista,
muiden esimerkin seurantaa.
Se ei voi olla vain jarkipaatos,

rationaalinen ratkaisu.

Se ei voi olla vain tietty ika,
jonkin kdsikirjoituksen toteutus.
Sen on oltava jotain muuta,
naiivia ja ehdotonta,
lopullista ja pysayttavaa.

A. Laaksonlaita
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Sinkkumiehen

Maanantai

Rakas Péivékirja. Olen tdndan tdsmdélleen saman-
ikdinen kuin ditini oli saadessaan minut. Minun
idssdni hdn oli naimisissa ja vakituisessa tyosuh-
teessa, asuntolainaakin oli jo ehtinyt maksaa.
Luulisin, ettd hdn oli aika onnellinen. Ainakin ela-
mdésséa oli pysyvyyttd ja ryhtid. Toisinaan minusta
tuntuu, ettd hédn oli paljon aikaansaavampi. Mina
olen aika nynny. Mietin, harkitsen, analysoin ja
lopulta lykkdén ldhes jokaista yhtdédn pysyvampdaa
asiaa eldaméasséni. En uskalla sitoutua edes sano-
malehden tilaamiseen.

Ehké& en haluaisikaan mitdén koti-idyllia tai tasaista
viikkorytmia, saati h&itd. Voisin aloittaa ihan ta-
vallisesta ihmissuhteesta. Se ei kai ole paljon ko-
vin paljon pyydetty, rakas Paivdkirja. Tai ehka
sittenkin on. Ainakaan sellaista ei todellakaan ole
naképiirissad. Kaverit sanovat, ettd vonkaan liikaa,
ja etté olen todella teenndinen ja arsyttdva. Voiolla,
ettd he ovat oikeassa. Ehké& naiset nékevét ldvitseni.
Tadhan on tultava muutos. Télld pdivamaédérélla otan
uudenlaisen ldhestymistavan koko asiaan. Uuden
tavan tukisanoina olkoot aitous, sympaattisuus
ja epditsekkyys. Sellaisesta ne tytot tykkadvat.
Semmoisista lutuisista ja herkistd runopojista.
Olen jo kirjoittanutkin muutaman sdkeen. En tieda,
ovatko ne hyvia, mutta ajatus on tédrkein. Nyt tédy-
tyy vain levitelléd niitd mahdollisimman paljon ja
ottaa aihe puheeksi.

Tiistai

Sinne menivét aitoudet ja sympaattisuudet. Voi
helkkarin helkkari. En oikein tiedd, mistd sekin
johtuu. Kun aamulla térméasin ensimmdiseen
miellyttdvadn tyttédén koulun kaytavéalld, kaikki
tekeméni kaytéslupaukset unohtuivat. Samassa
hetkessé olin se puuta heindé ja huonoja puujalkoja
viskelevd kovadédninen egoisti kuin aina ennenkin.
Jostain syystd minulle kdy samoin kuin Uuno
Turhapurolle hdnen ndhdessdén naisen. Mindkin
suin kuvaannollisesti hiukset taaksepdin, laitan
typerédt valkoiset aurinkolasit ja alan réhkimé&aéan.
Huokaus. Tyttd kylld kuunteli kohteliaasti juttujani
ja naurahtikin pari kertaa. Olen kuitenkin varma,
ettd pois kdvellessddn hdn ajatteli, ettd “"On tuo
Antti ihan hassu, mutta pidemmén péélle varmaan
drsyttava ja pinnallinen.”

Alan pikku hiljaa epdilemé&an koko I&dhestymistapani
jédrkevyytta. Vaikka onhan se tavallaan yleva.
Tee ihmisille, kuten haluat heiddn tekevdn si-
nulle. Tai jotain. Noinhan sanoi jo Jeesuskin.
Toisaalta hdntd ympéaroineelld yhteiskunnalla kyr-
vahti siihen meininkiin niin pahasti, ettd kaveri
ruoskittiin ja naulattiin kakkosneloseen vdhéan yli
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Teksti: Antti Laaksonlaita

kolmekymppisend. Eikd hénelldkdan juuri ollut
naisia. Ehké pitdisi kuitenkin yrittda jotain muuta.

Erds hyvéa ystdavdni on kanssani aivan eri linjoilla.
Siind missd omaa naistenldhestymistyyliéni voisi
kuvailla ujohkoksi ja lapselliseksi, on hédn I&dhinna
ordhtelevéd luolamies. Se ndyttda kuitenkin olevan
tosi toimiva valinta. Muutama vuosi sitten hén
lavisti korvansa, ja ryhtyi verhoutumaan meikkiin,
ketjuihin sek& véihin. Sellaista rokkarigootti-henkeda
siis. Baarissa ollessamme hdn ei yritdkddn ottaa
kontaktia tai hieroa tuttavuutta vastakkaiseen
sukupuoleen. Péinvastoin. Tavallisesti hdn vain
Ordhtelee yksisanaisia vastauksia ja on toisinaan
hyvinkin tyly. Lisdksi hdn juo. Ja paljon. Loppuillasta
hdn katoaa né&kdpiiristd, raahaa ensimmdisen
vastaan tulleen naisen kanssaan tanssilattialle
ja sitd mydten kotiin saakka. Vield silloinkin hén
on ylimaskuliininen ja ldhes aggressiivinen. Kuu-
lemani mukaan hdn myds panee kuin katujyra
tuntikausia.

Ehkéd naisiin vetoavatkin tuollaiset hiked tihkuvat
alfaurokset. Todelliset miestenmiehet. Olen kai ol-
lut liian néyré ja Kiltti. Minut kohdatessaan naiset
ndkevéat vain sen "hyvén ystdvan”, eiviat unelmien
rakastajaa. Tamd taitaa kuitenkin olla ongelma,
jota ei niin vain korjata. Ainakaan ilman kirurgiaa.

Keskiviikko

Herdsin jélleen yd6lld hippi-invaasioon. He tule-
vat viikoittain kuin riivattuna tdsméllisesti puoli
tuntia ravintola Doriksen sulkemisajan jél-
keen. He majoittuvat olohuoneen sohvalle, juo-
vat punaviinid ja keskustelevat rakennusten
muotokielestd. Heiddn mielestddn suurin osa
ennen heiddn valaistumistaan tehdyisté taloista
on "kammottavia”, “vastenmielisid” tai “dynamii-
kaltaan paskaa”. Minun mielesténi he ovat paskaa.
Namé individualismiaan, suvaitsevuuttaan ja omaa
persoonaansa korostavat yksilét ovat kaikki sa-
manlaisia. Tai ainakin he pyrkivét sellaisiksi

Tavallisesti kolmantena opiskeluvuotenaan tadysin
tavallinen, mutta piirtdmisesséd lahjakas, yla-
asteella kiusattu nuori on viimeistddn omaksunut
arkkarikultin vaatimukset. Hdn pukeutuu pdaasias-
sa mustaan, kdy Yo-talolla ja Doriksessa, juo 12
kuppia kahvia péivdssd, on lopettanut urheilun
ja laihtunut epdsdédnnéllisen eldménrytminsa
ansiosta sopivaksi kireisiin pillifarkkuihin, kasvat-
tanut epdsiistin hiusmallin, opetellut pitdméaén
underground-musiikista, hankkinut paksusankaiset
silmélasit, omaksunut boheemin elédméntavan ja
maailmankatsomuksen sekéd, ennen kaikkea, ope-
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tellut uuden kielen. Tassé kielessé yksittdiset sanat
ovat suomea, mutta niité pyritddn yhdistdmaén
siten, etta tavallinen “perehtyméatén maallikko”
ymmadartadisi mahdollisimman vdhadn ja olisi
mahdollisimman vaikuttunut kuulemastaan. N&in
syntyy ilmaisuja kuten: ”“Diagonaalisesti dy-
naamiset massat keskustelevat rytmillisesti
sdarkyneen valon ja varjon rajapinnassa.” tai
“Demokraattisesti tasa-arvoinen kulkukokemus
tukeutuu koherenttiin eheyteen.” Taté jargonia he
sitten vdasymaétta jauhavat keskendén péivdsta toi-
seen, vain sopiakseen kollektiiviseen muottiin ja
saadakseen péated. Plussapisteitd saa, jos onnistuu
kuulostamaan mahdollisimman homolta, vaikka
seurusteleekin vastakkaista sukupuolta olevan ark-
karin kanssa. Lopuksi he ovat vakuuttuneita, etta
heille on annettu jumalallinen nédkemys kauneudesta
ja elinikdinen valtuutus taistella parempien talojen
puolesta. Tavallisia ja normaaleja ihmisiéd syrjitdan
ja kiusataan surutta.

En tiedd, miksi jouduin moisen uskonlahkon
puristuksiin. Ensinndkin halusin pois Hervannasta.
Yksikin marraskuu siella olisi johtanut murtumiseen.
Toisaalta halusin 13dkitéd yksindisyyttdni. Thmisen
ei ole hyva olla yksin, sanotaan. Asuntomme
onkin hieno ja onhan heisté seuraa. Ehkéa tarkoitus
pyhittéé keinot.

Torstai

Tandaan oli jélleen opiskelijabileet. Yhdet maailman
monista opiskelijabileistd. Mindhdn suuntasin pai-
kalle kuin pommi Hiroshimaan heti yhdentoista
jélkeen. Tarkemmin sanottuna heti Grooven
pop-visan pdaéatyttya. Visailu onkin yksi elaméni
ehdottomista ilonaiheista. Ja tuo sitd kaivattua
pysyvyytta ja turvallisia rutiineja. Joka torstai kello
yhdeksén voi huoletta luottaa siihen, etté tarvitsee
tuskaillaainoastaanvastauksiakahteenkymmeneen
kinkkiseen kysymykseen. Todella puhdistavaa.

Itse bileet eivéat olleet mitdan, mistéa epatodennakoi-
set lapsenlapseni koskaan haluaisivat kuulla. Kuulin
kylléd erddn mielenkiintoisen teorian kaveriltani,
joka myd6s on sinkku ja jopa itsedni vanhempi.
Han taputti olkapaétini ja totesi, ettd on hyva
ettd olemme yksindisia. Mind tietenkin ihmettelin,
ettd mitd hyvaéd siind nyt voi olla. "Katsohan”,
hén sanoi. “Jos me seurustelisimme, jotkut kaksi
muuta nuorta miestd olisivat auttamatta meidén
tilanteessamme. Eli muilla menee paremmin, kun
me uhraudumme.” Olin hetken jopa hieman ylp-
ed, silld tuohan todistaa minun olevan ainakin
epéditsekds, jos ei muuta. Samassa hetkessd minua
lédhestyi voimakkaasti huojuva naishenkilé. Olin
hieman ajatuksissani edellisestd keskustelusta,
enka ehtinyt reagoimaan mitenkddn ennen kuin
hén tokaisi: "Moi. M& oon Kuopiosta, ja kuopiolaiset
ovat kaikkein parhaita panemaan. Ymmaérratké?”
Vastasin sen enempdaéa miettiméatta: "Aijaa. Ma taas
oon Riksusta, ja me ollaan aika huonoja.” Léhdin
vélittbmésti ulos takomaan pé&dtdni vastapdisen
tehtaan tiiliseindan.
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Perjantai

Television katsomisessa ei periaatteessa ole
mitdédn vikaa. Tdnddn vain taas drsyttdd kaikki.
Etenkin mainokset. “Katso, kuinka Mobilat imey-
tyy sinne, missé kipu on.” Kuvaruudussa siniset
kolmiot lentdvédt kohti punaisena hohtavaa
pallukkaa, ja muuttavat sen sitten valkoiseksi. Tai
sitten joku helkkarin CaseiDefensis on kliinisesti
terveysvaikutteinen jogurtti. No niinpd ndakyy.
Saan siitd ndkdéjédn sinisia palloja, jotka heti
tukkivat mahassani olevien keltaisten pallojen
jattdmét kolot. Jestas, mitd paskaa. Kuinka
tyhmind he ihmisid oikein pitdvéat? Paatin siirtya
aikakausilehtiin.

Lehden paajutussa Laura Voutilainen tilitti, kuinka
tantraseksi pelasti hdnen avioliittonsa. Minusta
siind on jotenkin jérked. Sit&d paitsi se kuulosti
jénnittdvéaltd. Ja se on paljon vdhemmdén hippia
kuin joku jooga. P&é&tin ryhtyd harrastamaan sits

vélittbmasti.
Lauantai

Laura Voutilainen olisi voinut jotenkin varoittaa,
ettei tantrapelleily sovi yksindisille. Tai ei ainakaan
minulle. Lehden luettuani painuin saman tien
makuuhuoneeseen suurin odotuksin. Yritys oli
kova ja pyrin tosissani saavuttamaan jonkinlaisen
euforian ja itsehillinndn korkeimman tason.
Tuloksena oli 1dhinnd kovin hiljainen ja pitkd yé
kattoon tuijottaen. Pdatin aamulla Idhted lenkille.
Olen viime aikoina kiinnittdnyt aika paljon huomiota
omaan vartalooni ja sen hyvinvointiin. Aitinikin
oli tyytyvdinen, ettd piddn itsestdni huolta. En
kehdannut sanoa, ettd tulevaa vaimoa vartenhan
mindg sita teen.

Sunnuntai

T&ndédn olen ollut poikkeuksellisen luottavainen,
ettd ratkaisu kaikkiin ongelmiin on [6ytymdssa.
Tunnelin pdasté kajastaa sitd kuuluisaa valoa. Olen
I6ytényt sosiaalisen verkostoitumisen ilot. Liityin
nimittdin Facebookiin muutama viikko sitten. Nyt
minulla on jo paljon enemmén ystévia, kuin edes
tiesin minulla olevan. Minulla on jopa ystévia, jotka
olen vain kohdannut joskus ohimennen. En oikeasti
tiennyt olevani ndin vetovoimainen, karismaattinen
Jja suosittu. Kerrankin on paikka, johon voi koska
tahansa mennda tuntemaan itsenséd hyvéaksytyksi ja
rakastetuksi. Jotkut ovat jopa ldhettdneet minulle
halauksen tai antaneet minulle pisteita, koska olen
niin hot. Tdmé& on kuin unelmaa.

Facebookissa voin helposti olla aito, sympaattinen
Ja epditsekds. Voin kirjoitella sinne hauskoja juttuja
Jja ottaa omaan profiiliini siistejd, persoonaani
kuvastavia sovelluksia. Voin myds mainostaa omia
arvojani, mutta ennen kaikkea sinkkuuttani ja
kiinnostustani naisia kohtaan. Kerrankin ihmiset
voivat kohdata minut sellaisena kuin oikeasti olen.
Sellaisena, mikad ei kasvokkain koskaan onnistu.
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Arvaa kuka?
- ajassa taaksepain... Koonnuts ari Tuomele

uvien otosta on vierahtanyt jo tovi. Tunnistatko keita niissa on? Vinkki: he tydskentelevat nykyaan
TTY:lla, tuotantotalouden osastolla.
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Ookko mun vampyyri?

- eli asiaa Naamakirjasta

Profile edit Friends v

Networks | v

Teksti: Iida-Maria Rantanen

home  scoount  privacy  logout

Inbox »

npd ollut jarin innostunut tuossa vuosi

takaperin, kun ldysin sdahkopostistani jalleen
uuden kutsun kivalle verkostoitumissivustolle.
Kyseessa oli siis mikds muukaan kuin sittemmin
jo lahes megalomaaniset mittasuhteet saavuttanut
Facebook.

Mutta mika tdma Naamakirja siis oikeastaan on?
Lahteestd riippuen se voi olla jopa ty6nantajien
kauhu tai seksirikollisten vaanimapaikka. Pohjim-
miltaan kyse on siis kuitenkin virtuaalisesta
ystavakirjasta. Ystavékirjasta, joka lempivarin ja
muiden mielenkiintoisten mieltymysten kyselemi-
sen sijaan tarjoaa mahdollisuuden muun muassa
kuvien ja videoiden jakamiseen. Yhteydenpito sujuu
vaivattomasti kirjoittamalla kaverin "seinalle”. Ja
yhteyttd tulee pidettya sellaisiinkin kavereihin,
joista ei muuten ole kuullut vuosiin.

Koukuttavaksi palvelun tekevat kuitenkin ne
miljoonat pddosin hyddyttdmat sovellukset, joita
jokainen voi lisata profiiliinsa. On sovelluksia, joiden
kautta voi kertoa ystavilleen kuuntelemastaan
musiikista tai lukemistaan kirjoista. On sovelluksia,
jotka vertailevat ystavia toisiinsa. On klassisia
peleja, kuten Pacman tai Tetris. On uudenlaisia
peleja, kuten HoboWars. On visoja ja testeja. On
sovelluksia, joiden kautta voit [ahettda lahjoja tai
drinkkeja kavereillesi. Ja sitten on niita sovelluksia,
joissa voit varisyttaa kaverin hamsteria.
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Kaikkien naiden ratkiriemukkaiden sovellusten
joukosta nousee kuitenkin muutama oikeasti
hauska oivallus. Erdan ideana on antaa ystaville
superlatiiveja, mika tarjoaakin uuden kanavan
sisapiirin vitsien julkaisemiselle. Ystavien vertailu
on myds yllattavéan hauskaa, sité kun ei oikein
oikeassa elamassa kehtaa tehda. Koukuttavia
ovat myds tietovisat eri aiheista, joissa voi joko
osoittaa suuren tietamyksensa tai paljastaa, kuinka
surullisen paljon oikeasti katsookaan televisiota.
Muun muassa namd, helppo yhteydenpito ystaviin
seka valokuvien jakaminen nousevatkin Facebookin
parhaaksi anniksi.

Ei liene yllattavaa, ettd Facebook on myds mukana
erilaisissa salaliittoteorioissa. Eraan sellaisen mu-
kaan CIA (siis ihan se oikea, ei Chewbacca is
Awesome -yhteisd) keraa kayttajista esimerkiksi
uskonnollista ja poliittista vakaumusta koskevia
tietoja. Mikali tama pitaa paikkansa, olisi kuitenkin
mielenkiintoista nahda, kuinka korkealle tilastoissa
esimerkiksi "I believe in my cat” nousee uskontojen
joukossa.

Mutta myodnnettakédn ettd kilpailijoihinsa ver-
rattuna Facebook on erittdin onnistunut. Ainakin
silla mittapuulla, ettd se on ainoa kaltaisensa
sivusto, jonne itse muistan kayttajatunnuksen li-
sdksi salasananikin.

Kirjoittaja on tason 7 hobo seka Lesser God Frendit-
visassa 45830 pisteelldéan.
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International clubs

- have you heard about INTO?

It is nowadays not unusual to sit in a bus from
Hervanta to Keskustori and ear people speaking
different languages. International students
influence Tampere and Finland in their own way.
Some students will stay 8 months for their exchange
studies and some at least 2 years to pursue their
master degree or PhD studies. The amount of
international students is increasing as a result of
Finland’s motivation to internationalize more. The
governmenthassethighgoalsininternationalstudent
percentages which have not yet been achieved.

Therefore, Finnish universities have to react and
adapt their programs, increasing their market
value in order to attract more international
students. The principle of exchange studies is
clearly focused on the cultural exchanges and
intercultural competences. Finnish students go
abroad and international students come to Finland.
Some of the exchange students might decide to
stay in Finland to finish their studies or look for
jobs. The reasons for their extended stay can
vary from good education possibilities to personal
ties. A large amount of international degree
students are whiling to complete their Master
degree in Finland. In this case there is no previous
experience of an exchange year in the country.

With such an increase in the amount of
international students in Finland, clubs supporting
international experiences are starting to emerge.
International tutoring has been developed well
for exchange students and several student clubs
have been providing them with their services.
However, if the issues of exchange students
have been well tackled by the existing orga-
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@INTO

nizations, new concerns are appearing
with international degree students.
Tsemppi at the Helsinki University was the first
club in Finland founded in order to provide
support to international degree students.
At Tampere University of Technology, INTO, the
new international club, addresses the needs
of exchange and degree students together
Its purpose is to build a link between international
and Finnish students as well as supporting the
integration efforts between both communities.
In order to improve inter cultural competences
international students and Finnish students should
gain knowledge about the culture and people they
are surrounded by.

INTO organises events such as cottage weekends,
Campus Olympics, The Love Boat to Stockholm
and language groups to get to know each other
and the country they are living in. Students who
plan to stay more than two years should especially
be motivated to learn Finnish in order to improve
their career chances and their well being in Finland.
The club provides information about social,
educational and work relations as well and tries
to give the students a voice in the university’s
political life. However, it is important to motivate
the international students themselves as well to
take action. It is desired that the events of the club
are organised by Finnish and international students
together. All those offers are only possible with the
amazing help of our members. As in any club there
are a lot of different positions suiting everybody’s
interests for internationals as well as Finns. Have
you ever done accounting in English? Are you
interested in managing projects with people of
different cultures? Here would be your chance.

INTO and other international clubs such as AIESEC,
BEST and EESTEC are not the only way to get
international. Indecs guild has shown during the last
years that they are interested in the international
students as well for example by including them
in their events. Fortunately Indecs is not the only
guild with this attitude, also a lot of clubs at TUT
welcome international students. Supporting the
international thought within a club or a guild is as
valuable as supporting INTO. Therefore you are
most welcome to join the international world either
through INTO or by supporting your club.
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Hallitus 2008

- ketka va I Ittl | N ? Kuvat: Johanna Ketoja

Ville M.

Joonas

Miksu

Johanna

Ville P.

Puheenjohtaja: Johanna Ketoja
Talousvastaava: Ville Purhonen
Yritysvastaava: Miikka Kunnari
Fuksikapteeni Jr.: Lauri Pitkdnen
KV-vastaava: Ville Mdkinen
Opintovastaava: Marika Palkkimaki
Teekkarivastaava: Joonas Olkkonen
Paatoimittaja: Vesa-Matti Marjamaki
Tapahtumavastaava: Miia Puranen
Tiedotusvastaava: Leena Lintunen
Ulkosuhdevastaava: Janita Seiplax
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Bileita vuodesta 2002

- kolmioiden pieni historiikki

Kolmiot ovat Indecsin ja yliopistoainejarjestéjen
Staabin ja Luupin kanssa joka kuukausi jarjestet-
tavat opiskelijabileet. Vuosi 2007 on jo Kolmioiden
viides toimintakausi. Paljon on mahtunut vuosien
varrelle, mutta palataanpa aluksi Kolmioiden
syntysijoille.

Ensimmaiset Kolmiot jarjestettiin kevaalla 2002.
Kolmioiden idea Iahti liikenteeseen yllattavasti
muutamienvanhojenboomarien (Wanhat) toimesta.
Kaupunkiin  haluttiin  toiset opiskelijapippalot
Boomin haalaribileiden ohelle ja ajatuksena olikin
ottaa mukaan muutama aktiivinen, mutta pienempi
volyyminen ainejarjestd. Uusien opiskelijabileiden
kantavana ideana oli antaa asiakkailleen jotain
enemman, kuten erilaista ohjelmaa, aktiviteetteja
ja bandeja. Esimerkiksi historiansa aikana Kolmiot
ovatkin tarjonneet kavijoilleen muun muassa etuja
McDonald’sissa, kuuluisia artisteja ja tulennielijoita.
Jopa stripparikin on Kolmioissa huhujen mu-
kaan nahty. Lisaksi kavijoille jarjestettiin bus-
sikyyti baari-illan jdlkeen takasin Hervantaan.
Kyydityksissa oli pieni tauko baarin vaihtumisista
johtuen, mutta nykyaan bussikuljetukset on
otettu takaisin kayttédn. Myds teema on ollut yksi
Kolmioiden erilaisuuksista alusta lahtien. Joka
bileilla on edelleenkin oma teemansa ja julisteet
ja liput pyritéan toteuttamaan sen mukaisesti.
Lisdksi ihmisia kehotetaan pukeutumaan teeman
mukaisesti.

Vanhat boomarit ja luuppilaiset siis jarjestivat
ensimmaiset Kolmiot huhtikuussa 2002 silloisessa
Partyhouse Kivassa. Yhteistydn alkuun panemista
auttoivat hyvat henkilésuhteet Vanhojen booma-
reiden, Luupin ja Staabin valilld. Indecs mukaan
astuminen tapahtui vasta hieman mydhemmin.

Vuonna 2002 Indecsin silloinen puheenjohtaja Ilkka
Ruotsila jarjesti jasenistdlleen teekkarisaunalta
bussikyydityksen Kolmioihin  Kivaan. Taman
voidaankin sanoa olevan ensiaskel Kolmio-yhteis-
tydlle. Kivasta muodostuikin Indecsin bileiden
jatkojen kantapaikka. Tietojen mukaan asiaa aut-
toi Kivan avomielinen suhtautuminen Indecsin
avainhenkildiden baari-iltojen juomakustannusten
subventointiin.

Mita olisivatkaan bileet ilman teekkareita. Silloiset
jarjestavat tahot Staabi, Luuppi ja Wanhat
halusivatkin saada kanavan mainostaa Kolmioita
TTY:n sisalla. Indecs oli luonnollinen valinta
ehdotettaessa yhteistyotd, silla jarjestavat tahot
tunsivat Indecsin hallituksesta Mikko Myllymaan
ja Mikko Kuitusen. Ensimmainen Kolmiosopimus
Indecsin osalta allekirjoitettiin kevaalla 2003
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Cafe Europassa. Ensimmaisena vuonna Indecsin
osa Kolmioiden jarjestamisessa ei ollut kovin
suuri. Itse myydyista lipuista saatiin pitaa rahat,
mutta ovimyynnista ei saatu tuloja. Vuoden
2003 loppupuolella Indecs kuitenkin korvasi
jarjestavassa porukassa Wanhat. Vastuunsiirtoa
olivat junailemassa Myllymaan Mikko poistuvana
puheenjohtajana sekad Kuitusen Mikko ulkosuh-
detoimarina ja tulevana puheenjohtajana. Kuitusen
puheenjohtajakausi muuttikin kovasti Kolmio-
konseptia ja bileiden asemaa.

Kivassa bileilla riittikin kavijoita etenkin aluksi
varsin mukavasti ja osanottajamaara oli pari
kertaa jopa lahelld tuhatta. Kiva oli kuitenkin
suuri paikka, joten ongelmat tulivat esille, kun
bilettajia ei aina l16ytynytkaan tarpeeksi. Vahitellen
Kiva oli menettamadssa suosiotaan ja jarjestavat
tahot ymmarsivat, etta jotain oli tehtava. Alettiin
katsastamaan uusia yhteisty6kumppaneita ja juuri
avattu Sokeri oli innokas saamaan nakyvyytta
Tampereen yo6elamassda. Kolmiot ehtivat toimia
Sokerissa pari vuotta, kunnes kevaalla 2006 Sokeri
myytiin sk-ravintoloille.

Kesallda 2006 solmittiin uusi sopimus S-ketjuun
kuuluvan ravintola Emman kanssa. Vuoden
aikana Emmassa riittikin mukavasti porukkaa.
Ongelmaksi kuitenkin astui Emman volyymin
pienuus. Muutaman kerran kavikin niin, etteivat
kaikki halukkaat mahtuneet sisalle. Kevaalla 2007
alettiinkin  harkitsemaan, olisiko Tampereella
muita baareja, jotka vastaisivat paremmin Kol-
miobileiden kasvavaan kavijamaaraan. Entisiin So-
kerin tiloihin muuttanut sk-ravintoloiden Cabaret
olikin kiinnostunut tarjoamaan palveluitaan Kolmio-
bileiden hyvaksi. Paikan vaihtoa harkittiin tarkkaan
ja lopulta paadyttiin siirtdmaan bileet Cabaretiin.
Suurimpana syyna tahan oli juurikin se, etta
Cabaretilla oli tarjota enemman asiakaspaikkoja

kasvaville bileille.

Kolmiot on nyt jdrjestetty kohta puoli vuotta
Cabaretissa ja kavijoita on ollut todella hyvin.
Tampereella monet opiskelijabileet ovat tulleet ja
menneet, mutta Kolmiot ovat lunastaneet paikkansa
kaupungin opiskelijoiden ydeléamassa! Kiitos siita
kuuluu Kolmioiden luojille ja sita kehittaneille
henkildille vuosien saatossa!

Kiitokset Kolmioiden alkuvaiheiden tiedoista Mikko
Myllymaalle, Mikko Kuituselle, Ilkka Ruotsilalle ja
Esko Sutelaiselle.
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Joulukuu
Ke12.1

Ke 12:12. nansmme
To 13.12 "5 cione
La"22.12 "5,
Témmikuu
Ma 07.0
Xx XX.0

Helmikuu

To 07.0
La 09.0
Ma 11.0

Maaliskuu

La 29.0

Dippatyéinfo
- klo 14-16, Festia 1

Luennot jatkuvat
- 3. periodi puolivalissa

Killan kyykkakarsinnat
- kuka voittaa tana vuonna?

Yrityspaivat TTY:lla
- klo 9-16, ole paikalla!

MM-Kyykka 2008
- auringonpaistetta tilattu!

Suomen Vision alkaa
- alkuviikko Helsingissa

Killan 22-vuotisjuhlat
- pista jo ylds kalenteriin!
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Ja paljon, paljon muuta; seuraa www.indecs.info:a!
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